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CRNA GORA

JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVANJE
Broj: 01-913

Podgorica, 02.11.2018. godine

Na osnovu ¢lanova 17, 39 1 41 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("SL
list Republike Crne Gore", br. 64/02, 31/05, 49/07 i "S. list Crne Gore", br. 04/08,
21/09,45/10, 40/11, 45/11, 36/13, 39/13 i 47/17), Metodologije za obezbjedivanje
kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama strunog  obrazovanja i
obrazovanja odraslih donijetoj Rjesenjem Nacionalnog savieta za obrazovanje, br.
11-2380 od 15.05.2014. godine i ¢lana 20 Statuta Centra za strucno obrazovanije, br.
07-833/14, donosi se

RJESEN]JE
0 imenovanju tima eksternih evaluatora za utvrdivanje kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u
JU Srednja mjeSovita §kola ,,Be¢o Bagi¢%, Plav

I Za cksterno utvrdivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada, obuke i realizacije
obrazovnih programa u JU Srednja mjesovita $kola ,»Beco Basic®, Plav, imenuje se
tim eksternih evaluatora u sastavu:

1. Vladislav Koprivica, JU Centar za stru¢no obrazovanje, voda tima /opsti
nadzor/;

2. Ivan Markovi¢, JU Centar za stru¢no obrazovanje / opsti nadzor/;

3. Milija Nenezié, JU Stednja ekonomsko-ugostiteljska $kola, Niksi¢ /Tehnicar
kulinarstva, Kuvar i Konobar/ s

4. Desimir Mojovi¢, JU Srednja struéna §kola, Pljevlja /MaSinski tehnicar za
energetiku i Instalater sanitarnih uredaja, grijanja i klimatizacije/

5. Dusko Tu¢i¢, JU Srednja ekonomsko-ugostiteliska $kola, Nikgi¢ /Technicar
prodaje/

6. DPeka Elezovié, JU Srednja mjesovita skola ,,Bratstvo i jedinstvo®, Ulcinj
/Turisticki tehnicar i Turisti¢ki tehnicar na albanskom jeziku/

7. Branislav Knezevi¢, JU Srednja struéna $kola, Bar / Poljoprivredni tehnic¢ar/

8. Bojan Kraljevi¢, JU Stru¢na medicinska skola, Podgorica /Zdravstveni technicar/

IT Zadatak tima je da izvrsi eksterno utvrdivanie kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada,
obuke i realizacije obrazovnih programa u JU Srednja mjesovita §kola ,,Be¢o Bagic¢«,
Plav, u petiodu 14, 15 i 16. novembra 2018. godine, i sastavi Izvjestaj koji sadtzi:
procjenu kvaliteta, obrazloZenje i preporuke sa prijedlogom mjera koje ustanova
treba da preduzme za unapredivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada.

Clanovi tima eksternih evaluatora, najdalie u roku od sedam dana od dana
utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovi, dostavljaju pojedinacne,
lektorisane izvjestaje vodi tima na objedinjavanie. '




Voda tima, objedinjeni izvjestaj o utvrdenom kvalitetu obrazovno-vaspitnog rada,
dostavlja ustanovi u roku od deset dana od dana utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovi.

I Spoljnim saradnicima, za realizaciju zadataka iz ovog RjeSenja, pripada
nadoknada u skladu sa posebnim aktom Centra.

ObrazloZenje

Metodologijom za obezbjedivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama
struénog obrazovanja i obrazovanja odraslih donijetoj RjeSenjem Nacionalnog
savjeta za obrazovanje, br. 11-2380 od 15.05.2014. godine, definisane su klju¢ne
oblasti za utvrdivanje kvaliteta, i to: upravljanje i organizacija, nastava/ucenje i
obuka — izvodenje obrazovnih programa, postignuca u¢enika stru¢nog obrazovania,
saradnja koja omogucava da se odgovori na potrebe partnera u  stru¢nom
obrazovanju, uskladenost rada sa zakonskim propisima, kvalitet nastavnika, trenera i
saradnika, upravljanje kvalitetom, materijalni resursi, dokumentacija i procedure i
provijera kompetencija.

U skladu sa Metodologijom, tokom procesa utvrdivanja kvaliteta, eksterni evaluatori:
analiziraju evidencije, dokumentaciju, izvjeStaje o internoj evaluaciji, razvojne i druge
planove, prethodne izvjestaje o kvalitetu, izvietaje drugih institucija i organa, ateste,
licence, sertifikate; ljetopis, vebsajt; prate nastavu i druge oblike obrazovanja i obuke;
anketiraju, razgovaraju pojedinacno sa ucesnicima u organizaciii 1 realizaciji
nastavnog procesa, roditeljima, uc¢enicima, partnerima i sl.

Hvaluatori su nezavisni u definisanju kvaliteta izvodenja obrazovnih programa za
¢iju su procjenu neposredno zaduzeni, s tim $to se mogu konsultovati u okviru tima.
Po zavt$enom nadzoru, eksterni evaluatori, prema zaduZenjima, sastavljaju izvjestaj
po indikatorima koji sadrzi: procijenjeni nivo, obrazloZenje i preporuke za
unapredivanije, 1 dostavljaju ga vodi tima.

U skladu sa iznijetim, postupice se kao u dispozitivu RjcSenja.

Pravna pouka: Ustanova moZe izjaviti prigovor na IzvijeStaj ili dio izvjeStaja,
dircktoru Centra za stru¢no obrzovanje, u roku od 15 dana od dana prijema
[zvjestaja.

Dostavljeno: ircktor

v

- imenovanima,

- pravnoj sluzbi,
- racunovodstvuy,
- a/a
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dza G I y 2 @I Y bbragouaNjiizéolrazavanja odraslih, a
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Ustanova
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razreda.

~12t4183@B@AYBTRP2E yIadl gt 2t
objektu. Nastava na albanskom jeziku se izvodDdd2 f 4 1S MdT pkynd I2RAYS
godine GimnazijaY A 2 Sy 2| YITAD dz a~12ftaiir OSyidl N a
20Nl 1 20Fya2lés 2R MphpH P azﬁxys dz W' { NBRyzal
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Direkbor

WATEFG . FfAd NRSSYy 2SS nronmodmepptd® I2F
B GNOA2 2SS 2ay2@ydz O12tdz dz Ddza Ay 2d:
Mitrovici.

SBALX 2YANI 2 2S ylI wdzRINE{2 YSGF ¢ dNDl
Mpyn F2RAYS A adS{1lI2 lugijeyaS RALI AYAL

' W' {a~ a .S62 .IIOAGa tftl@ TlFayz2gl 2
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Y2y GFE{14GA O12¢t8

bl T A @Javdq Btarva Sredif2 S @ 2 @A.BSt6l2 o | OA 6

Mijesto Plav

Adresa Racina bb

Tel /faks + 382051/251-046

Ec mail skola@snmpl.edu.me
51y O 2ft S 3L oktobar

Broj smjena dvije

{24 O 2t $ww.srednjaskolaplav.me


mailto:skola@sms-pl.edu.me

Organizacija nastave

I O 2 f gl1D. gc@lini namovanie i obakealizuje se z818dz6 Sy 28 IR2&t 2Sy a2l & -
radi udvije smjere. Nastava se realizuje prvoj smjeni odﬂO?(Bdo 13306 | &,2adlluga
avyaSyl LR6AyeS dz vobag2z gt 1T GNOIF @ aS dz mpPup

bAg2 (GFtAGSGF dz LINBGK2RYy2Y OAf dzaddz dzi
Y@t AGS(G pnidhdeiho ekster@ofprcijedjsn u perio83-04.12.2014. godine Pregled

dzi GNB Sy 23  y Ul ghdmO A (&I dzdhdz Sdzd NS A @ |- -ya8piitnod rébil, fu A G S G |
skladu sa Metodologijom; { 2f I 2SS R20At L+ RLWDI e 20OBISYT dz2 & 1
obNI T £ 20Sy2S Y®I (LINBIR NHINBO®A 2Sy 2SSy dz 202Y dzi &N
NUz] 2 Ox&BsfaB B a0 O Kk dz6,8F a8 ARy @0 bzl Hz6 SY A1 | = LINE ¢
dokumentacija i procedure izvrstan;Saradnja sa socijalnim partenrima, materijalni resursi,

kvalitet nastavnikgdza LJI2 SOy 2 dz {f 2dz8yAY aS3aYSYyliAYl

SYAOA A LINPIANI YA

|

|

U~12fA aS NBIfAT a8 PDEANIDSYEHY Xi SIKINR SNINEA Y 2 22 L.

0SKYAS6FNE al OAyailiA GSKYAG6FNI T+ SYSNEBSGA] dz=

Y2Y20FNE LyadlktflFraSNI alyAdl NYAK dzNBSF2FY 3INR2
12

f a§18. godinenormirano je28 odjeljenja s&18dz6 Sy A { | ®

~

Zaposleni

{ GNYzl GdzNF vyl adr@y23 1FRN} 2R32 JliANdbrazdedog2 SA Y|
programa

{ONHz6 Yyl T Faddz)d 2Sy2ai dz LING BEhwiBaiijgke predyidtedal | gA L
yIadl @yAOA AYlF2dz L2t 20Sy aiGNHzZYyA A&LAGOD

L OR2 2SS T HyRd i@y R] Ipon RANBIZRINE WRRIZHYA] N
sekretar, 15 vannastavnog osobljd.# saradnika u nastavi

Interna evaluacija

~ 1 2 tsproe® Brocesinterne evaluaci za period od2016 do 2018. godine.Napravljen je
F1OA2YyA LIXIY dzyl LINESSy2l & hRo2NJ T I 1 @FtAdSi
vode zapisnici na sastancima.

' §ONBAGLyY2S 1 OFEAGSGL

Proces UWWNB A @1 v 2 i pefiogu- 1416.(15 @018. godine realizovalo j8 eksternih
SO tdzZ (2NF & | (G ONBA guos@Boviindtogramda. S AT ONDODSy 2 2
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PLINT @dz ~12tS 6AYS RANB] (sehdar iNR § 8z gUs

~12tA LRaG22A 2NBFYAT FG2NI LIN> {GA6Y S

2f L y20A ' LINY @S ~12tS NBFfAT dz2dz 1304

realizovanih aktivnosti se vodi na internim obrascima.

~12tal1A NYi @22y i LI6ROIS. PSR AIYNS SASya HRN

dza Gl y2@Ss LIRGNBO6S A LINA2NRGSGST T4

podatke o vaspitno obrazovnom procesu.

PLINF @2 E S NBFEAT dz2S 1 GA DY 2 a ikole, y $kladd &:

zakonskom rgulativom i Statutomkole.

blradlt @ a8 2NBFYyATdz2S dz ~12fA A 12R

wlk &8LR2NBR 61 az2@r 28 dzai1ftlSSy al 20N}

THLRatSy2Yy A +y3alLO02@ly2Y ylLadl gy2y

21 42 @S yhospile ddy RA NB1 (2 NE  Ljdagog Napravijed j&

AYGSNYA LINRG212f 1 2 aNekormHospi@dijeelddju s& gisark

LINBLI2 NUz] S T I dzy | LINBS Sy 28 -insfrukiividi lra@igdvor s|

nastavnicimaNa aktivina se 8§ @NOA L2 RNR o Y A dlne dajy ke

LINS L2 NHz] S Yy I b | @piava@kblé drovierdvareddvi@d3isdze 3

dokumentaciju i planove rada nastavnika.

[2SG2LIA& ~12fS &aSo dzRER galineRosldgedbdind e

nijednog zapisa.

~1 2t} AYLl R20NHz al Nl Ryadz at /| Sy G N

prosvjete, kao i drugim institucijama sistema.

Slobodne aktivnosti se planirai2 RA Oy 2 A Yali deJinenya v @ a 8akan

realizacije.

~12t1F 28y dzSNINBOSEI f dzr OA2S dzOf | dz LJIA

a zadnji 2018.godine.

~12tF AYlL F2NNANIY GAY T+ 1@FtAGSGd

Postoji plan rada Tima za kvalitet. Tim se sastiafge ne vode zapishic

Zasva NP OA2Sy2SyS AYyRA(lFTUG2NB RIFG2 2S5 ;

Zaposleni® | 2 f AR Adada AYSSH3 dzf 2 diR AR A 2R y2SSdzak

12t S3Ax2ltyl A 2deloan Syeldd 12 SITHLRYTAS y?

O12tS A yAT !RMNIEZENK O 120 /SO yYRR&RIMAA NI 6 dzy |

20Af 2SOA T 1 2SRYASBIAY AT ESG2Y0

9GAGL A A a 2@ nahavjen i Gtakyidalvidnom mjestd.  ~
SGS 2 YSSdz 2dzRa1AY 2Ry2:
IR

R
se spr@@2 RS |y
' § SYAOA adz 202t 2y A LN OATAYIl (| dz

b L %!
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A5.

procenti ispitanih nastavnik@ll 1 22A &Yl GN} 2dz RIF &S
blagovremeno.

Ul SSy 2SS tNIGAfYyA]l 2 LRKGIt2AD yadz
generacije i uslovi za dodjglohvala i nagrada

bl 3N} SSyA &dz dz6SyAOA R2606 dzyffS@ AORRA L3
2SRy2 2R LINIBI (GNA Ye2Saltz2yhr &ODYOOR
izostanaka

I K2ftdz O12f S ,patwiilfafolrafipdRaXazritharifstacyaS
Upravane LJ2 R & ui dovblffioj mjerinicijative za dodijy 2S @A OA K 1
jedannastavnike dob2 ~ &¥kaGp.

YNRT KdzYlI yAll Nydz aS10A2dz LRYI OS &8

Sve bitne informacije dostupne su na oglasnoj tabli u zborrdici, @ I 2 (i
http://www.srednjaskolaplav.met O1 2f I A Yl  ASajtfn§edcvdijuiz

AYVF2NXYEFGAGEY TF TIFIAYGSNBazarysS Al gt
izviQlG k2 2 {1 UABY2a0AYlF dzSYyAll @
U~12fA adz F2NX¥YANI YA GAY2QA 1T+ LINRTFS.

nasilja i zlostavljanja, za izlete i proslave.

Socijalnipay SNA {1 NRBT NI T 32@2NJ adz Aadl 1fA
aF N Ryadz A &l raznimh umaditéréira ékdigzgaSi indra brigu
dz6 SYAOA Yl AT 2&a2Sif2A@dAK 3INHzLI o

Postoji plan rada Savjeta roditelja, kao i zapisnici koji se uredno vode. Roditelji
T R2g2ft2yA &l NRya22yYy al ~12f2Y0 wSke:
aladlry1Se t2a28GF NRRAGSt2F 2S5 11 R2
~12fta1A 2R02N D& RNBDK2 Yy GHrRIRIBENS hick Na
a2SRYAOILYlF a8 NIYTYFGNY dzalle2SK dz6Sy
redovno organizuje sjedniceskladu sa aktivnostima i obavlja osnovne poslove iz
YI Rt SOy2aiArd {2SRYAOS &l NHz6y A Kzaplsricii sk
urednovode! ~12ftA a$S 2NBAFIYyATdz2S A 51y 2i
uspostavljanja saradnje §a2 { I €t y2Y T 2SRYyAO02Yd %l
FEF2SNA A RNMzZZA LINBY2UGAQBYA A AYyTF2N
LINBT SyGdz2dz O1 2t dz dzPavwibkélin® aly@ Byh A O
brojnim humanitarnim ak@jma.

Y%l LIAAYAOA &l &a2SRyAOlF F{1GA@lI @2RS &
aktiva.

Za upis u prvi razrese svake godine prijavijuieNJ O S yizd S geNPe2 S S =
dz6 Sy A1l 122A a8 LINR2l @f 2dz2dz 1| dzLJA a
Preporuke:

U{GNHz6YA al Ny RYyAOA RI dzNF RS Iy £ Al
YyS2LINI ORIFYAK AT zadlrylr{F A ySR202f2

u { G NHz6 y HaLaNg aﬁz@o A

~

o
2
y LJzOG I 2dz O 2 f dzd
S
AT NBS6YS @l aLAGyS


http://www.srednjaskolaplav.me/

U YNBANFGA SFES1A tAad G112 RIF 60dzRS 2¢
RSOl @t y2AYl @

hoST oA2SRAGA @S6S dz6S06S dz6Sy Al dz
Kreirati infomativnijivecd I 24 O 2f S®

C2ZNNXANYI GA GAY20S A LINByA2SGA 2R32
odgovornijima za rezultate.

UhoSTOo0A2SRAGA LINPOSRIZNBE T+ &aLINR@G2SS
U AfirmisatiRNHzIS 206t A1 S | 2 YdB/Sy A OvapeRiondaN

cC:CcC

5 {!'w!5bW YhW!' hahD}joO!'x! 5! {9 h5Dh=z
{¢w] 2bha h. w! ¥%hz! bW,

D.I. Y2NRAYAOA dzaftdAl ~12tS ySYladz o6NJ
informacijama= 1 2t I A Yl @S0 aiteding jordng sekcie sypiazn
cS2aodzl &GN} yAOlF LkRadz2z2iAh FEA yaes
AadGl 1ydzit 23t ayl Groftt T dz6SyAl1S
Roditelji su tokom razgovora i u anketama izrazibwaljstvo pristupom relevantnir
AYF2NXEOAZEYIF I &alI2NReRfiee2Sweal Av]afiszx
nastavnicima.

D.2. Socijalni partneri i druge zainteresovane strane imaju pravovremen nepos
pristup relevantnim informacijama, prek@ NAF yAT I G62N] S L
LINBRYSGYAK ylFaidl@yall A 2ReSta2Syeaj|
O12tS A 2NAFYATFG2N]l 2Y LINI10GA6YS vy
partnerima. Postoji i Plan sarge sa socijalnim partneram

DR bl 2ay2@dz dzLIAGY ATl A NIT3IA2@32NF &l

~

LI NOYSNR Y20AQ0AalyA 11 dz6S06S dz LX |
ly1Si2Y A AyuSNW2dzzY al az2o0Aa2lfyAy
20dz1S dz6SYAllF OLINY{GAGYLlF ylFalbl @r &
i organizaciji nastavnog proceBaslodavoiode S A RSy OA 2dz LINR &
DA ~12flF R20A2I LRGNl ydz AYyF2NXI OA2dz
LINBRYSUOYAK yIadglr@yAOl LINFY{1GAG6YS yI a
LINY {TGAG6YS ylIEaldl @gSed ~12f€1 2S LINBGK

neposrednoj komunikadij al LINBRAGF Gy AOAYl &2 O0A
zadovolinil Yy y2S8SYz @2SO0AYylYlF A 12YLISGSy!
obrazovanja i obuke.

D5 ~12f 2NBHIFyAT dz2S 51y 2002NBYyAK @N
samoupravomnd 2 2A Yl LINBRAGF Oy AOA hLIOGAYS
dz RA2Sftdz G4NIF OSYAK TlLyAYly2Ftd [21F Yyl

AN} SSPGAYSsS 912y2YA2S A YSRAOAyYySs yS

¢l 128X oI Ohet F2LINKR RG2S O YAyAadqlh!
sastanak sa poslodavcima, ali nemaevidencije sa tih sastanaka. Evidenciju
saganaka sa poslodavcima za dualno aadl y2S @2 RA 2 NHI
ntadlk @Se ! f ol yanfou a3 RIS Ol KR A NaOIF L.
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D.6.

90

E.1.

E.2.

20NI T 208YAY LINRPINI YAXNE2H f de6 Sy R Bu subidt
takmim zahtjevima.

~12tF L2a2SRdz2Ssy dAtlIGy2Y ySaraias
[ ONDOSG1I BROSNERGFYRI & ay2 RSTFAYAA
LRRIGELF 2 RSAGAYFOASEYlF dz6SYyAll @

Preporuke:

Uec212Y OA2SES O012talsS 3I2RAYS LINRY2QJ,
Uhal @NBYSyY A (A acijelsdsboffafimipartivedzyar |

U Informisage 0 ppA NI YAYIl = LI &adGA3IydzoAYl dz5Sy
planirati, realizovati i o tome voditi evidenciju.

wSR20y2 | OdzZNANI GA @Soalaid O12ftSo
WSR2y 2 | OdzZNANI GA FS2&a06dz2] &0GNI yAOQdz

Y I

. C:

' LY[179bh{¢ w!5! {1 %l Yhb{YLa twhtlL

~12ARla2SRdz2S &af 2SRS6dz R21dzySyidt OA 2dz
posjeduju licence za rad u nastavi; list nepokretnosti br. 1258 KO Plav; #
A&ALINI gy 2aiGA FLINFGF T 1 31 gBigeeSBrifikaizol
ispravnostielekt 6 Y A K Ay adltfl OA2F X dzN} SSYy wn!
2 AaLMGAQGlIYy2dz YAINRBOAZ2E201S A&LINI O
ol @t 2Syl RSTAYyFS1O0OA2lFI RSITAyailSoire
1 92SSYPEARONNRANI YIY T RNI @&l dSYSK yi
dZNR AGAS1A (GSKYASINE L3Rt 22 LINA G IRra
12y20FNE (dz@F NE GSKYAG6FNJ LINRERF2ST Yl
posjeduje licencaa rad organizatora obrazovanja odraslih za organizovanje prot
20N T 201 yel 2RNI aft AKY 0N} @I NELRIY2ZY
Fdzi 2 YSKFEYAGSFNI X Fdzi2@dzA 1FyATl SNE 1 dz@
nema sertifikat o rukovanj@ A a4 SY2Y 3dINR2lIyal T ~12
al yAGlI NYS LINBIt SRA dz6SyAll A T LRAC
propisima.

t SRF3I2011 A RNHAI R21dzYSyial OA2t dz d:
Odjeljenjske knjigga 2017/2018 su arhivirane na propisardimaosim odjeljejske
1ly2a3as 11 206NIT20yA LINBINIY LERf22LN
ySRzaul 2dz ATNB6SYS LRKGFHES A @I aLhi
61 az2@l 03 1 limemjestimy neovjedene Snkpotgisane strane. Odjeljen

1y2aAiasS 2R O12ftai1sS HAaMykHAMPP T2RAY
NEBFfAT dz2dz yI &0 @dzz 2R206NBYyA dzROo6 Sy
SOARSYOA2A dzéL86&plrsanejzo:chryé)\ljvédenlapddacdzi\llls[ﬂe
gt Ryadz A AT 2ad0FyOAYlI® 21 a20x &8
dz6 Sy A1+t ® ! 6SYyAOA Al 2a0l 2 dski®Efigeha sevtod
| ' LIAAYAOA hR2Sta2SyBgtAKogiBZSal SAaNR.
dz0AR a8 dAfl gy2Yy @2RS 1 (S1dzddz O 2

Upisnice se uredno vode i arhiviraju.

L 1yeATl A RSOdNEGI S a8 SOARSY (AN 2dz
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E.3.

E.4.
E.5.

E.6.

I 012t A a$S LINA Y2Sy 2 dze dzWanjuXdpadlenihyisvdien @a
G2SRYAOA bz MpdPaddHamMaT t NI JA & yskojen rdx
G2SRYAOA b+ HANPAPPHAMA (¢ ASVdjed Ga/skedinici N
15.09.2010; Poslovnik o radu Savjeta roditeligsvojen na jednici NV 18.09.201(
t 23f20YyA1 2 NIRdz ! 6SyAd6123 LI NILIYS

dza @22Sy yI &2SRYAOA b+ wmMp ®ma dpusveienTha
sjednici NV 20.09.2010; Statut i saglasnost na Stabd 19.09.2017Pravilnik o
sistematizaciji i organizaciji radnih mjesta postoji 0620688/20182 od 2.11.2018

~12ftl yS Ll2a2SRdz2S t AO0SyOS A I 1 NBRA
Y%l | fnidJdpddBi sa zaposlenima, peiA Y I = NJ Rayeksi upoycaki 6l
LIN} §S61 R271dzySyidlrOAct 6dz0Fadz asS ylI
2NHIF YAT I G2 N LINY {TGAG6YS ylIaill gSo .
dz LJ2 a (albangki

I R2g2t2 @dlFa2dl o ! ~12fA &

A ONYy232NB{ALOVDP ~12fl LIaA2SRdz2S LI YA
aparatima koji su atestirani 05.06.208B2 RAYy S® t 2a2SRdz2S
JR2S asS 2R@OA2F ylradal dr A G2 fskjidznaliedz

pol. Postoji adekvatan toalet za lica sa invaliditetom.

~12tf1F LlR&a2SRdz2S @GARS2 yIRI2NW» ! 6Sy
LradzalyesS (2L S @2RS 2SS 20ST1 o0AaA2S8SS
sistem solarnoghgh 2+ y 2l @2RS LINB12 az2ftl Ny213
Ol 201 NB12Y FANX2Y {2t RSao®

S
bSR2aidGl2S OSYIlI &LNY (20 o
Preporuke:

Ubladl @AGA LINROSRdAzNHz R2o6A 2l yal dzLJ2 G|
U+NOAGA NBR2OyS al yAdl Ny S FHyN-EG 28RSy A
restoranu

UhY23dOAGA aGAOlye2S aSNIATFTALLFGE € AO
U{0Sa1S alGNIZYyAK |1GAQGF 10623 o62t2S

dz6 Sy A1t GNBo6l RIF &l RNOS LR2RFG1S A |
ULT ANODANB3If SR 2R2Sfa2Sy2aliAkK (lyeAidl

nedostatke koji postoje

UwlRA o62f2S AYyF2N¥YAa&ly2a0A A ayltlC
preglednosti po spratovima.

UhTyFr6AGA G2FtS3GS 1 kakadeé BR2AQES2 2R 2/ | Y[ A ¢
usfed neinformisanosti.

F. KVALITET NASTAVNIKAIHRRE|I SARADNIKA

F.3.

U planovima rad®@LIN} @S O12f S A a i NHz y A K adli Njg
aladlr gyA RAZ2 D2RAOY 2 Ssprovhde lu yhanjojNijeR i tor
prilikom postoji protokol po kojem se sprovodi. Nema zapisnika, analize i priji
Y2SNI T dzyF LINBSSy2S yI 12y 2RNDIyS

evidencija.
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LT 1ye2ra3at blald@yArs| 23 A@M3 Sl SLIASY Mg

2R602N} yS Y208 a$8 dzigNRAGA RI &8
hospitacije.

ALIAGEOACE YSSdz yIHadl gyAOAYL dzydzil
ALA G20 YA 61 &2 @dmkaji§amazLIA & dz2dz dz 2 R2
RAOY2A LIy NIRF O12tS &FRNOA tfl
2007H M 6t wb~0® | NI SSy 2S5 Liowg3adlya :
J2RA0y2A LI @2S00GF2 2 N&BMEZairdnuinkcklas. | |
b

FadF Oy AOA LRKIFSIF2dz NITEtABAGS ONREG
R2YAYylLyly2 S{adSNy23 1FNFX{GSNI vyl

dza I ONDF g ya2S A % @g2RI 11 Oidt $vé hake o
2007.32 RAYS yI {(122AYl ylaill gyAOAr dz8&
12283 &S Y23dz R20A0A AYyF2NXI OA2S 2
dza I gNDOI g yal A RN

Interno organizovanih obuka nije bilo, osimU@A Ndz &l adl yI |
RAaASYAylOA2lF &aGS6SyAK Tylyel G212Y
upoznavanje novih nastavnika sa ocjenjivanjem i procjenjivanjem, raz
AYF2NXYEOA2E YSSdz I (ja PA K| X bd®Ri®agdraditia
al NRBRAGSEt2AYlI X ONDyel 612 ylaateaesSs
AN RYALF® YI 12 2S5 dz ~12f A brozliekdraitakb &
sa njimaorganizuju sastanci na temu planiranja nastave i oeg@na i procjenjivan;i
ylradlr@gSe bS @2RA a4S S@OARSyOA2l I yAl
RAASYAYlIOA2dz aGS6SYyAK Tylyals {2 A
bS Y20S &8 dzi ONRAGA LINE @&ykdjadstangd\a plahice
dzf + OS dz 206dzldz yIadl @yallt

F5. ~12fl yS @2RA S@OARSyOA2dz yI 2ay 2ajdz
y6Eadlr@gyAll ylI a2LJa00Sydz AyAOA2l (A dd:
na sopstvenu inicijativu.

F.4.

Preporuke:
U Plan hospitacijg)LINI @S O12fS A aidNHzZyAK al NI
U+2RAGA T I LAAYALISET ONOAGA ylFfAl dz A

yIEadl@yall yF12y 2RNOFYS K2&LWAGE OA
U Raditi na organizacijiinterrgho £ A { F A G NUz6y 23 dzal GNDI
U.dzROSG2Y LINBROAR2SGA LINROSyldz t yA
dza I gNDOI g yaS yrail gyaill o

U+x2RAGA SOARSYyOA2dz A dzaAaLRaldlFIGAGA Y
20f AOAYIl a0 NHzx6ly 232 ARYIONDAzO% Iy B2 Ay A O

G. UPRAVLJANJE KVALITETOM
Gl ~1 2neYtk AT NisaBéprp@dure zadzy | LINB&afrgc programa. Ali s

NEFEATFOAZ2E 2RNBSSYAK F1GADYy28GA ON
dzZLINI Gy AK A AGNHBYAK 2NERYSIA AV v&i
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G.2

G.3.

G.4.

realizacLINI 1 G A 6 y' S kyl kod pipslogeScagedisagiiaNB I £ AT I O,
ispita! y I LINB S A O lijg/pedgamsfe ha nivdu lAKdva.

~12fF AYl R20NB dzat20S 1+ Al @2SSyeSs
dza Ll adGl gt 21 al N} Ryadz &4l 2RNBSSyAY
ONR2SY Lkaft 2RI FOAYL 2Y25Idzo|@l- dz 2 Rf
Kvalitet realizacije teorijske i piak 6 Y S Yy I &l @S 2 Sbradaiit.
programadz ~ 1 2t A @

lzvodesed | a2®f SRy 23 1 IFNF{GSNI = FtA yS Lx
nastavnici u okvirpojedinihAl G A @I 2 @+ 1 @S 61 aRXBy 2Ad
organi se baveanalizom kvaliteta, vannastavnim aktivnostima, kao i mjer
dzy' I LINBSSy 21 G ABx t a8 Sak @S !yl fAT 2YZ A
ne evidentira u potrebnoj mjerk 1 2 f I A YBR[ R/220dXHz & [ N\NB R A
njihove sugestijeNakon procesa eksterne evaluacije i preporuka interne evalt
definisane su aktnostiA T F RF OA T NI T @22 dzaAlGly2¢
yS LRratGz2eS YSKIEYyAT YA T+ 1 2 2realizadguSpiadas
12y U0AYydzANF y2 Aghube 8i@il g yaS 2 Rz2adA
Formiran je Olor za kvalitet, koji je sproveaternu evaluaciju u periodu od 264do
2018. godine, za viki broj indikatoraD2 RA OA Yy 2AY LI I y2¥] 2
definisane suaktivnosti na internoj provjeri i plan radde vode se zapisnicina

sastatimad L 1T @ND S yidikat@S ndprgieh By | T | dzy I LINB S
Preporuke:

UblkLINF BAGA a@3S LINPOSRIZNB 11+ araidsSval
uw I LINBSSy 2l NBFfATEFOA2S LINRBINI YES |
UhNBFYAT 28FGA LINI {GAG6Yy dz6BlyAGISOdz2R2F
programa.

Ut NAfA12Y AyGSNy23 206S810628SSyeat | gl
dzy’ I LINAK2SRAGA {1 NBT NBR2OYA Y2y Aid2NR

evaluacije.

I. DOKUMENTACIJA | PROCEDURE

.1

1.2.

LYFT2NXIOACS 2 ~12U4NIYSIdO|2% SERsHani
zzz®aN£Ry8Ia1 2€ | LY | @Y ®jduk pdd dazikongy! R
a.S62 .IFOAGa tfl g0 [ A8RANVIEE Qp2f §S2:
noviminchJfI-C”))\el-YI A T1O0AGy280GAYFHD | AQ
GrotS T1F ylraidl@yA1ST dz6SyA1S A NRBRA
t 23 0A3ydzdl dz86 Sy A | kASA TdANBRIYRG FSAYAARSY
dz6 SY A6 1 LJ2 & A 3y dzg perioda, dohod-s€ rdjerd 2l IR §
L2 &0 A BagdzNB RV 22 a42SRYAOA LN} GA NBIf A
~12fF N} aLkRftlOS al LINRald2NA22Y dz |2
se6 dz@l 2dz R2aA2SA T FLkRatSyAKT YIGA6YyS
122A 28 2aA3dz2NTy (1 f2dz6SY

(@]

Uy ¢
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Ly dSNYI 12deyULJNJ-®S8I()1£fQ’SAS)/I-éL"lI- oY 2 .
dz6 SYAOA Yl 2R@A2F &S yI NI I fnkdhtakiiSglagn
table, dok se komunikacija elektronskim putem koristi rijetko ili skoro nikad.

~12ftF AYlI dzNI SSy 90GA61A 12RS1a LRyl
mjestuul 6 2 Ny AOA P t NI gAfl LRyl OByYiaBlaw
12 A YIESAY 12YdzyAllIOA2S &lY &GNyl
Y2YAG2NRYl dz K2f2@0AYlF 122A &f dzOS 11
Ol12t&a1tAr NIT3IAfl a0

I ~12tA 28 NI 1 @Apebatiunasihdz2 Q1 N2 O S R dzNI

Preporuke:
UwSR2@y2 | OdedldshirichiXejshd)] 2& ®BNIdy A Odz 1 623
dz t21lfy2e 1T F2SRYA0OA A OANBO®

U52LJzyAGA [2SG2LIAa O012fS ySRz2aidl 2dz.
nastaviti sa njegoviNB R2 By A Y @2SSya2SYyo

U Uvesti elektronsku komunikaciju kimﬁ R2 @y dz LIN} | &4 UINHzOS | 2
saradnikaLINI §S A Yy I &GFBYALFS 1+F2 A yI &l
I organizacije rada.

Ubladlr@aidr al RzydpafyaSY LRRBRI R deNI L.

Ut NEOSRdAzNB dza@22AGA Yyl aAGNHzZYyAY 2NAI

J. PROVJERA KOMPETENCIJA

J.5.

hNBFEYATFOA2FT NBFfATFOAZ2F S{1adSNyz2:=
T KGieaS@AYl 122A adz LINRBLRAAI YA 2R ai
t NF GAEYAT2Y 2 A0GNH2Y2Y A &L Gdzo

f LINI G S Nﬁiéﬁféﬁijl-s‘nw 2273 GAF GANYSIy

O GAR2SUOA 1 2ftA12 OFyNBRYAK

2 o2alyaiz23s KNBIFGal23 2S71 N4
ayltM}\NJ 2dz A4S LR adOAAVEOR ¢z8ESWYNDIA VA
LINPa2S12Yd bS GNDS &S LENBSSyel I
ONR2dz dz6 SYA1+XZ O0NR2dz LR2SRAYAK 202
analizu na nivou aktiva. Rezultati su pradgeni tabelarno.

1
1
b

ZU')>

~12
Y2
a1

Q

O >+ >
(0p))

Preporuk:

UwllT RZ22AGA LIRadAIydzwdl NBR2OYAK A Ol
+NOAGA FyFfAT S LIRAGAIYydzoF dz6Sy Al
Y2SNB T dzyl LINBSSy2S AVERISAN = 1122 AA
al LRadGAIydzAYl dzgISYA 1A AINBLIKZ RNV A K
UxNOAGA LIRNBSSyeS LRadGAIydzdl dzSyAj
2300 NBYyl dz ~12tAX 2Ry2ay2 dz 21 9ANJ

Eksterni evaluatori:

dA LX @ Y Sy | ROBINY da, KinINSS XRELARISIEN: Koprivica,
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OBRAZOVNI PROGRAM¢ ha 9l ! bL2! w

B. NASTA¥A | 2 9 b WO-L ¥+ h 7TERRDGRAMA

B.1.

B.2.

B.3.

B.4.

hoNJIT 28y A LINRBINI Y ! dzi 2 Y Sddjeljgnjudiuded razéed
(Ib-dzLJA &1 y2 wmn dz6SyAllFZ | GNBydziy2 AK
RAAOAL AYA1AK LINB{INDIF2F0®d 5@ dz6 Sy A
serealimp@ S dz 2SRy 223 LIND220BNV2ZEYNBY Y A LY
hodzZK@F6SyA adz aGA Yyl adl@yA LINBRYSGA
NI aLI2NBSSY A LNAfFI2SSy 2S5 Rdzrfy2Y
L2 2SRAYAK yladl @yAll L2 RI e¢nhasvaredrormitas j
2SRIY al(0NUAYAD I YHAD dyAaAlt YIFIOAyals
Tyrélray22 Y2SNAXZ yS dzl F1dz2S yI Nr1 @
dzy' I LINESA G y2aS 202Sy2AgdlyaiLmNR2PBalkRe8y
NI} RYAY @NBYSy2Y Lkat 2RI g0l (2R (228§

t NF{GAS6Y L ylradaglr@glr asS NBIFfATdz2S dz &aj
122l daAfF @y2Y 2Y23dz0 | Dpostigedl SogtavieheYshoder
STS“[O)\@IV A ST)\lIaI-y YI6AYy D 50! dz¢
LINI 1u7\oydz yIadl @dz 20| Gteosijskepdedniet? d@ iz\ake:
ROA2S YIS dzA2yA0S oySYl I RS QI Gy
kabinetu u R2SY 2S5 yI NI aLk2ftl 3 yadz NI 6 dzy
pristupom internetub I A4 @y A OA AYlI 2dz I32RA0Oy2S
obrazovnim programom. Ne daje se osvrt na realizaciju. Ostale aktifpuxgéte,
32 &0 dze dzo I ohidsdspRdlodalvageti Bl.Y se ne planiraju. Nastava se reali
L2 G Ldzy2adA A dzZNBRy2 &S @2RA S@Aﬁeéy()
ySR2all 2dzwAK®d { I NI Ryzal YIaulﬂyA“[ (S
12NRAOO6 Sy 2SSt 2yPARAIKD (YRKNA2A GA A4S R2R
LJNJ‘[u)\oyze yIEaidl @A y2aS NI} Ryl 2RA

[N

I
esS

blradl gyAOA 1 2NRAGS LINBLR2NHz Sydz t AGS
A 2R3I2GF NI 2dz6S YIFGSNAR2IHE S bvatdeditergiyfer
t 22SRAYA Yyl adl @yAOA LINALINBYIlI 2dz yI a
R2a0Gdz2LlyA adz dz6SYyAOAYIl & ! al 3t OSy2 &
ANBRaAGOI® ~12ft1 yS LINHzZOI L2 RotdRdudavaah,
yS NI aLerftl oS al AGNHY2Y fAﬁéNJijdzN
OAOEA20GSTS (22dz F2NNXANI 2dz ylaidl gya
S R2

gt ey2 LI OyeS dz6 Syime
softveri i simulatori.

blraidl gyAOA G212Y NBR2OYS A R2LJzyals
njihovim potrebama i intertesovanjima, kao i ciljevima obrazovnog progi
Dopunska nastava se planira i realizuje. Evidencija u odjkijerinjigama i sves
Aktiva nije na potrebnom nivou. Nastavnici imaju planove dopunske nastave,
Al @2S0G12S8S 2 NBItEATFOACAD® 52REGYL

SHARSYyOA2lI 2 &t 202RYAY 10ROV REES T
LINR 3dz3 G @dz dz6 Sy A1l A atod ~12tl AYIl 1
32RAYS LR6StI 2SS al NI}YR2Y Yl OAyajl
F1{GAQ@Gy2aGAYl® t2a022S LX | y2 A ofdsibdldu
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praksu obavilo kod ptodavcadooa 9 f |y | dzdzz t OB @ dzE NI
NI RA2YAOA® ~12fF Llraa2SRdzeS aijfz2L}feaeS

B5. ! 6SYAOA &adz dAtI Gy2Y 1 FR202t 2y At [AlY A
RdzK &S yS LRRAGASS dz R2g2fayz2e YaSNh
NI Red ! 6SyAOA yAddz dzlt2dz6SyA dz NI R
LI2 RNDIF @ 2dz AyAOA2F GABS dz6Sy Al o jivana,
pohvala i nagrada.

B6. bladl@yAOA dzaAfl @y2Y NBIf Al dz2dz 20 NI |
GSKYAS61AY dzAf28AYlFZ | a OAfaSYy RI dz
K2ALIA G201 yAY 61 a2 A YILINRLINBIYAy N OA 68 &
LR GNBOYAK aLIS{Tlralr® bladldyAOor ONDS
Y2SNR A Y20GA QI OA 2 ytdiER LINKIY2INAEBY dA TAG Ny
F10dzSt AT OA2S NIyA2Se dBISyRE HINI didridres
nastave dominiraju frontalni oblik rada, verbalne i ilustrativne metode |
wlhalLlRt20A0 yladl gyl aWbnnraudbditvngiigng
F10A@GYy2aGA0d bl 61 &a23A Yl ividuiid phlikk tda S
NI aLI2f 20A 0 ylLadl gyl aNBRadGdlF (1 2NRaA
LINE LIAGA DI Yy2SY dz6SYyAll® Y2YdzyAll OAc2a
LR GNBOYy2Y yAQ@2dzd bl adl gyAOyEadzROY By
LINAY2SNAYI AT LINFY1aSz OA@2il A RNXz3
GSYL2 NIYRIFIX LINRPO2Syeadzzdz A 202Syedz
NI T @A2l 2dz ARS2S dz6 Sy A || ¢ ublizagijé ildigrérici@dije
S5AA0ALIX Ayl dz6SyAll 2SS yl LRGINBoy2Y
NESOSya2l A GUSKyz2ftz23racSo

Preporuke:

' a@Saldz ' {10AQ SPOARSYGANIGA a@sS |-
Organizovati dodatnu nasta

'y FEAT AN GA 23t SRYyS 6Faz20S A K2aLK
wkTfA1S dz alriylreayz2y L2 GSyOAel f dz
deiferencijacijom u nastavhom procesu

t NAY2Sy2e2Adl A YSG2RS 1 0GA QY SINRILANBLY!
1t 2dz6A0A dz6SYA1S A NRBRAGSE 2S dzmadel
i sl.)

[ - et e e

cC: C:

/] ® th{¢LDb! 0! !29bLY!Kk th[!%bLY! {¢w! 2

LI2&GAIYdzSA Yl dz8 Sy Asyebkani
i gyAr6123 @red8sl A adN

Cl. 90A
i a
Y LINE 3Jijdilaypbtiéebne podalke Na kraj Brvi
1

RSy O
I FLIAay A
L2 20 NJ
1fFaxTa 3 LISNAR2RIF 2@S O12f agn:
dz6 SY A R20I NJ dzZALI2SK O6TIMmME:?DL
6 SGANRK @A O0S YySR2@2t2yAK 202Syl o

odjeljenja su imali procenat prelaznosti 100%; jedan ddbar (7,14%); pet
dobrihB= n M0 A 2a&alY R2@2f 2yAK® t NR dzLJA

~ A oA

I RS@SG R2g@g2taly dzalLleSK® { NBRyzal 20
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C.2.

C.3.

Ca.

C.5.

C.6.

C.7.
C.8.

C.9.

I ~12fA &S yS 2NHI ydoijstitendstaiinih predinétSIMNE T |
yiadl@dSe ' 6SYyA0OA yAddz LINBOAOS 1T LAy
t Ny Af YAl 2 YIFI6Aydz A LI&GdzZI dz R2R2S
+yylraal @yS +F{uAGy2aiAr 4&adz L}t I Y A NI y ¢
@S11yS TV86§Z§/I[EM£SI£GY)\K OAftaSgr 11 @
af 202RYAK F{GA@y2aiA 1T+ 2R2StaSyesS

yladtrgyall s dAtI@Gy2Yz yrddz LINBROASS
skladu sa potrebamalz Yy 2 A Y I)/I)/BAYI A ©22S00
dz6 Sy A1l A ye2AK2¢@23 Y2GAQAalyal 11 dz
h NBT dzf GF GAYlF dz86SyAll yI TF@NDOYy2Y A
po ovom pitanju. U junu 2016. godine iz @uorskogsrpskog,bosanskog i hrvatsk
2ST Al A 1y2ra0Sgy2z2aiir LINRBOSYIl G LINB

dovoljnih(50%); dva dobrél6,67%); tri vrlalobrad v p = n /&> 0 A (8,33%R Iz
& ( NHz6 y 2 3 ¢ MJteddi Rididsné Vozila preenat prelaznosti je bio 100%; sred
202SYyl nX000%o04a86 0:% NXobRASGS@ NNGK 0" OINI R(33BIN).
LT LN} {GA6Yy23 NIRF &l 2RON}y2Y LINRO
6 SGANR (3,23 dv@doEB,67%); pet vridobriho n M ¢ 7372 0 A

(8,33%)! 1 dzLJy 2 X 2SR Y (8@&%S pek VildoBrif (41261%): pét Holfril
(41,67%) i jedan dovoljd8,33%). Srednja ocjena je 3,50.

t 2RIFOA 2 O0NR2dz dz6SYyA(ll ldxI21 023Xz 2D

SOARSYGANI 2dzd ~12f4&1S HAMOKHAMMN® T2
' SYAOAYIl 2SS LINBaidl2 aidl idza NBR2Jy?
~12ta1S HAamMnkHAMP® TF2RAYS NDARp 04z
adl ddza Nﬁﬁzéyza dz6 SY Al L2 2ay2@dz
32RAYS R@F dz6SyAll &adz AalftaedzwSyl Al
t 2RFOA 2 O0NR2dz dz6 S yx‘[ 2023 20 NIokwauy
NER2@y 23 GNIXalyal aS SOARSYUANI & bl
dz6 SY A1l y2AK MH 2SS T ONOAf2 LINRINIY
dzLIA &1 yAK dz6SyA {1l ye2AK wmn 2SS 1 ONDOAC

bSYIl dz6 Sy AnimtobrazdvnirhjtieSama.
+ ALAGY Il LIaGAIYydzol &S LINI 0SSP 9PARES

dzLIA Ay A Ol YI 2SS dzNBRYIl ® Dbl (NI 2dz LINE
MAOTMINORU dz6SYA{l 2S5 HHSH 2| bINE V&S N
GNAOHMZINno20 dz6SYyAll ySIFR2@2ft 2l @ 2d
wc YS2LINY GRIFEYAK AT 2ai0lFylr{Fo | 1dzd y

R4 ghavdalaith 527

IN}F2dz LINSBOGK2RYS 012ftailsS a8
neopravdanih izostanaka(ukupno 738M I H ¢p LJ2 dz6 Sy A | dzo @
nHXycO0 2SS AYlLf2 ySilR202t2l @I 2dz S
bAaS o0Aft2 LRKGIt2SYAK A ykoBkdhoSigey A K
9PARSYOA2lI 2 @FyYyNBRYAY 1FYRARFGAYL
12y1dz2NE2Y 28 GNI OSy2 LSG I PR2RE(RE
godini konkurs je raspisan za pet kandidata, a prijavila su se dva.ndluateasu se
R2ONAY dzalleSK2Y 1T F@NOAtLF agl GNR NI
NEFfAT dz2S® 9OARSyOA2EFSE &FRNDI2 ylI &
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2R2Sta2Sy2ailAyY 1yeAdalYl® bS SOARGymatka

LI2adAdydzwt GFyNBRYAK dzSyAll @
Cl10. ! 6SYyAOA 20N T 2@0y23 LINRPINI Yl ! dzi2YSkK

NEBIt AT dz2dz dz O1 2t A ®

Preporuke:

Ut fFYyANFGA A NBFEAT 201 GA O12ftaiz2 i

motivisanjadz6 SY A1l y I GF1YASFNR]TA RdzK A ¢

UsNOAGA (1 QFHEAGFGABYS yFrEAT S A AyidSl

i RdzOSy 2l

U9PBARSYOA2S 2 LRAGAIYdBAYIl dz a0S.a0A
U Aktivdarazmatrapd G A Ay dzo | QGFHYNBRYAK dz6 Sy Al
Ubl yYA@2dz ~12tS LXFYANFrGA LINRB2S1GS

programa
U Planirati i realizovati dodatne aktivhosti u svrhu bolje promocije obrazc
programa i shodno tome obezbSRA G A  dzLJA &dz6 ¢ & § 8
L2adA3dydzwAYl . AT 2ay20yS 012t S
5 {! w! 5bW! Y h W! hahD] 0! %! 51 {9 h5Dh+t
{ ¢w,

w! 2bha h. w! %h+! bW

D1 ~12fF LINHZOI Ay ®BENKIPR8SA2AH88BEKGXY
se razne promotivne { G A @y 2aGA dz OAf 2dz dzLJA al O
6al NrRyal al f21FfyAY YSRAZCAYIF X LINK
2NBFYyAT dz2dz a5y 2032NBYAK ANIdISFSEY ARO A
ima fejduk stranicu(www.facebook.com/jusmsbecobasigbsajt

(http://www.srednjaskolaplav.me) i blog (www.plavozvono.blogspot.com). Rodit
T R2g2ft 2y A LINAR&AGdzLR2Y NBt SOl yliyAY Ay

D.2. Socijalni partner blagovremeno ima pristup relevantnim informacijama |
sredstava za informisanjgpraveQ 2 f ST 2 NHI y 21 I 42 NI LN
Organizuju se susreti. Plan saradnje postoji.

D3. 5@ dzSyAll dz Rdzl f ¥yR&Y @&oy A ] b4 & duloddRok
Fdzi2 OSYydFNXB dz tfl @dzd ! 32@F2NR AT YSE
YSYI LI IYy LINY{OGAGYS yI adligie bilo, baNaBtrédnon
nvoul  2SRYyA6123 NIRI Yyl  LNALNBYA A
20N} T 201 yedzd { A &l RNOIFI2A LINBROASSY
poslodavca. Na Aktivu i kroz internu evaluaciju se ne razmatra pitanje di
obrazovanja. Postoji goh obilaska poslodavca. Dobra je saradnja i komunikac
NBf Il OA2A 2NHBI yAT I {2 Nhastavaikhstruktariposladavac
LYAGNHzZl 62NE T alFRIXI yA2S 20dzK@GF 35S
AYlF 2dz NI Rydz dzy A @z2 ANNE Y §z2 NazBIA Sy I ¢ ©d a
i pravima i obavezama.

D4. {20A21FftyA LINIYySNI 2SS 1Tl R2@g2taly Ayl
12YLISGSYyOA2E Yl 122AYl &adz dz6SyAO0OA 20
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D.5.

D.6.

Q
N
Q
QX
c

Q
N

R2al RFOy2AyYy &
1 ~12ftSo®
LIN2 OSRdzNBE  dzL

Iy SNB = cezhblisseniod
F RNREJA1AY Y2:

su iskd I £ A
Ly ad Nz G

N
;Ur—°
= N
bjf—h
o
- U
=<
m(/»m)
N
%\mf Z —
B No “
O N
> ¢ oy
(@p])
9—"" (@]
> >
<
Qx

> >0 < & O

<<~

NJ & dzy

LINE A OS 1

t aAK2f 201
2l

C:\kﬁ’)
N = U > O

Z
g~
Oy ¢ =<

M U)>E(\)

[t @beza NJ T
L2 G Sy OA pat YbSUJzzvl & N
L2 20l @f 2 YT FyFtAT AN
M H dZ(’)'Sy}\’[I 122A adz T OGNDAEtA ~12¢fdz H
van struke, tri su nezaposlena i trisuodselila u inostranstvo.

(j))""'>*
s >
— T

N
S O

c

,_a

Preporuke:

UVSoal 20jsbul] 28 BT wiSOdz A o6f 23 20623 A0
program

Ut 21 NBydzia O12falAr tAaid
US5STAYAAlLGA F2NXIEYS A ySTF2N)NI
planiranje INS I £ AT I OA2dz LINBANI YI 0dzSO
L2a2Sdl yLradadgrg@gAa A 206dz0A dz. ()12
Ut SNYIFySyldy2 @2RAUA A dzyl LINA2S
obrazovanije.

! 1t 2dz8 A G Enik@Bunlki okbik\aBr&zovenia

;U<
Se D>

F. KVALITET NASTAVNIKA, TRENERA | SARADNIKA

F.1.

F.2.

F.6.

' §SYAOA adz dzaAt I gy2Y 11 R2@2f 2y A LEZ2RN
nastavnika iUprave Q 2t S® bl adl gy AOA dAaAfI| @y2Y
napredovanjd L2 &G A3y dzdA Yl dzZ 206N} Tf208y2
yIl a2l @S at RANBlLUZ2NRY ~12fS3> LIY25
122LISNF GADBYA A LER2RNDI Gl 2dz LINBRf 238§

P 6SYAS1 23 LI DNF2EYSydEE ONBIF € AT dz2dz NI Ty
protiv nasilja, programe vezane za bolesti zavisnosti i prevencije, kao i preda
T RNI GAY &a0ABSPAORYOAGSH LMMHZOF Y23dzo Yy
savjetovanja.

blI&dl GyAOA {1 2NA&GS LINBLRNHzSYS dzR(
dzZRO6 Sy A1 Sd bl adl @gyAOA dzLddzd dz2dz dz6 Sy A
se koriste katalozi i prospekfiktiv ne razmatra pitanje internih materijala i njihc
sistamatizacije. Nema evidencige planiranim i ciljnim posjetama i(ili) iznajmljiva
2RNBSSYyS 2LINBYSo®

{ 0 NHIGS22NAR 241S LINBRYSGS A LINY {GA6Ydz
A1AY Aa1dzZA002Y0SREN IdaAl @
ALISOA2FEAEAGE D {OA AYlI2dz t 2NIF2f A2 A
blradl gyAOA aS adNMz6y2 dzal ONDI @I 2 dzd

Preporuke:
UtfFyANFdGAZ SOHARSYGANI GA A FylFEAT AN

v A~ A = oA

21



U%2SRy2 &l dz6 SyULNd YA2 YA ONER S S\ &RMYilA
biblioteke i praviti biblioteke u kabinetima i radionicama

H. MATERIJALNI RESURSI

H.1.

H.2.

H.3.

H.4.

H.5.

TF LINY1dAG6ydz yI é' | @dz 2S zd:
Al @2SSyeS ylraal @S o6ldzizY206At at Sdza$
2 LINB Y I 2RNDI @glyeasS @21 At I 2LNBY
LR GNBOYA FEFGAZ GHAREGEKE Sk 2Y & § NIRaAGRdRY
projektor i projekciono platno. Prema katalogu obrazovnog programa nedc
a02t20A al 2R3I2GI NI 2dzAY LINAROGZ2NRY
Y2RStASXS RACSE20A A &aif 2L OA sindaib Y20
Prostorneli SKY A 61 A dzat 2@A S dd | y3l 0201 yes
2Y23dz6F G 2dz dz6 SYAOAYIl RI  dz LI {Ldzy 23
STALILAlLY VYIGAY®

wi RAZ2YAOL
e
|

t NEAG2NI T+ 20N}T 20Fy2a2aS A 20 dih dbra®$im
potrebama.

bSR2aidla2S | dzi2zY20Af y20A2S 3ASYSNI
f AOSYOAN} YAK &A2FGOSNI A aAydzZ I 2N

i skener.

' N} SSy 2S5 NI &LJ2 NBdz6 A 2WA DI0S yRUINBNY IR Ad
R2aldzlyl yladlr@yAOAYl A dz8SyAOAY!|

20N} T 20y23 LINRPIANIYI® hREAGYlF 2SS YSS

12NAO6Sy2l 2LINBYS® RfuopdmeS aS Al ges
Preporuke:

U!'10A0 RIF AYAOANY = dzi@NRA LI Iy A LN
ANBRadGF G A 2LINBYS A. 2al gNBYSyzal gt

Ul 1GAG RI dz2N» RA AT ga2Sdit.e 2 2LWAYL £

J. PROVJERA KOMPETENCIJA

J.1.

J.2.

J.3.

~

U2R2Sta2Sy2alAyYy 1(1yeAaalyYl LA &Y Ayx Il
of I 32GNBYSy2 dzLR21Tyl 2dz al LAAl YA LJ
INRGSNR2dzYA T 202S8Sy2AagdlyaSao 5207\a|
AT YSSidk gyiaal | &adz LINARE ASY2 dz2SRYyIl 6SyAc
Nastavnici primjenjuju usmeno ispitivanje; pisane provjere znanja; ocjen;
AN FASYAKENR]AK A LINI 1TOA6YAK NI R2GI
af dzOS T LINR@2SNHz 1 Wif yadilSSLISKR/T Ryl & (ela¢
AN RAG2 A (1F2 Y20A0F0A2y2 &ANBRaldg?
dza Y2SNByYy !l yI LINRofSyal2 dzSyaSo

bS LI2adz22S LINRPOSRANE 122S 2Y23dzm! a1
VI GANKE A1 2Y LINRG2SNI gFyal A 202Sy2A
a0SLISydz dz6SyAlltx 2 ylraidlgyz2e G§SYA A
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J.4.

bS L2aidz22aS8S LINPOSRAzZNBE RIF &S NITEABALD
aSSdzii A M&BY Ayl 8AGYHE A &1 dza G @F dz LINR @2 S NI ¢
dzAf 2 GAYI X al 122AYl &adz dz6Sy A OA dzLi2 |
Preporuke:

US5STFAYAAlFI A LINRPOSRdAZNBE (1 22S 2aA3dzNT O
YIESAY ®

US5STAYAAlLGA LINE OSPRANINIR I & 2150 NGy If Add6h S
U Na Aktivu standardizovatiSa 1 2 S 1 22A 6S 0A0GA dzaY

Eksterni evaluator:
5SAAYANI RAMh@AYIDOYI| OAY
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OBRAZOVNIPROGRAM{ ¢! [ ¢9w {! bL¢! wbLI | wo7! W!
KLIMATIZACIJE

B. NASTAVAN 2 9 b W9 1L ¥ht.h|7FRDEGFAMA

Bl hoNI}T2@yA LINPINIY LyadktriSNI alyadl
jednom odjeljenju prvog razredafizLIA & y2 wmn dz6SyAll I |
dz6 SYyA1l 2SS alyvyz2p2taey2 yllLldzaadaArz O12f
20N T 208Fy2a2l & tNB2aillfAK ASRIY dzSyaA
po osnovu deficitarnih zanimanja. Nast@e realizije u jednoj, prvoj smjeni. Raspc
6laz@gl 2SS ofl3I2ONBYSYy2 daNF SSy A Aa
wt&aLR2NBR 6Faz2@gt LN} 1GASYS yladl @S ¢
20N} T 20Fy2dzd bSNI Oy2YRENKI yES (R EH BN
AYE 2NBIFYyAT Ll G2 NBomitaiNg § GASRMSY  yahkEN bz
YIOAyalS 3 Niekka WikS RdY Siiy 106 | 2y 2 2na Yazv§jme
aktivnosty 2 3f SRY A A dz3f SRYINB $* ARWAE KEa&
ANBRAGOI A RNX¥ bladldyir LINROSa 2S5 d
ddz dz6 SYAOA | y3l 020 yAd

B2 tNI}{1UGASYIl ylaidl@glr aS NBIFfAl dz2S dz ai
kojauglavnom2 Y 2 3dz0 | @I dz6 Sy A Opoxignu pobtavijne lisBodel
SFS1UABlLY A 5@?7\1dlzoa§yy7\°[y’IZo)\dz1di 8dzo§3fl
LIN} {1 GA6Ydz yI&all @dz 20| GteoBijskepledniet? de iziade:
ROA2S YIS dch?Sﬂ;@)l(DS/)\&yﬁmlfzﬂl (¢ Al
L2 YSydziza NIRA2YAOA dz 12222 2SS yI N
sa pristupom internetub I A G Ay A OA AYlI 2dz 3I2RA0y2S
obrazovnim programom. Ne daje seosvrt na realizaciju. Osta
F{GAQGy2aitGA6Ll2aasSisSza2a0dz2dz5 LINBRI €
Nastava se realizuje u potpunosti i uredno se vodi evidencija o nerealizc
6FHaz2@8AYl ® +NOA &S yI R21 Yyl RLE nawiSoRaiivdL
' § SYAOA &dz NBR2OYA A RAAOALI Ay20I y)
GSKy2ft23A2ld Y2NAadGA &S R2RIFIGF]1 2R2
radna odijela.

B3. bladlgdyaldr | RARaiSeBINE QR NHASY gy 2 X 5

A 2R3I2 DI NI 2dz YFEGSNR2ItS® bl adl gyAa
t 22SRAYA YIaldl @y AOA LINALINBYlI2dz yI a
R2&GdzLly A &dz dz6 Sy A OA Y0246 2 QAlZEAE AENSSYSA 284
5 % I yS LINHzO} LI2 R ND {udavaath,
YyS N}IaLeztl oS &l &aidNHzy2Y f AGSNI GdzNR
F2NXYANI2dz yIFadl XA OdZNB RB R2 dzSLIRR a & 2 dk
LI Oy2S dz6SYyA61AY NIR2OAYlI ® bSR202f 2

B4. bl adl @yAOA (212Y NBR2YYyS A R2LMzyals
njihovim potrebama i intertesovanjim&ao i ciljevima obrazovnog progran
Dopunska nastava se planira i realizuje. Evidencija u odjeljenjskim knjigama
Aktivanije na potrebnom nivou. Nastavnici imajanpve dopunske nastaveali ne i
Al 225800 I 2 ShodatnaNbBstataisé hef@an2ujeddU svesci Aktiva pos
SOARSYOA2I 2 &aft202RYAY {1U0AQGYy2a0AY
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LINKA adza (1 @dz dz6 SyAll A ato ~12ftF AYl

IJ2RAYS LRG6StE 2S5 &l Nedda RdAdEncie b Cehlifovdni

aktivnostima.
B5. ! 6SyAOA flIgy2Y 1TFR2@02t2yA &l L
s 2 (0AB6S dz R2@2ftay2e YaSN
AOA RAZBR| @& LEdrd DYSAY | dzLINR O ¢
dz AYAOA2I GADS dz6SYyAll & t 2.
pohvala i nagrada.

B6. bl adl @dyAOAr dAftI Gy2Y NBIf ATl dz2dz 206 NI
GSKYAG1AY daAafAz @AY 2SY Rl dz6SYyAOA R24A
K2aLA G20 yAY 61 a20AYF ylLadl @yAO0OAr ad
LR GNBOYAK aLIS{lralr® bladldyAOoOr @ONDS
mijeri i motivacionuY 2 1 2 NRA 6 { dzt NASNBX A G&d A T GND
F1GdzSt AT FOA2S NIyAaAcS dzSy23 3INJI -Rdike
nastave dominiraju frontalni oblik rada, verbalne i ilustrativne metode |
wl a L2t 2 OA CHdstvy kodsie badhg hastavriibminiraju auditivnevizuelne
F1{GAQGy2aGA0D bt 61 a20AYI LINF {1 GAG6Y S
NI aLI2f 20A 0 ylLadl gyl aNBRadGdl (1 2NRaA
LINE LJA O A @I ¥ 2 S WikadgkeSi yinkefakcifbke ¥ppsoluzosti nastavnika s
LR GNBOoYy2Y yA@2dzd bl adl gyAOAs dz3fl gy
LINAY2SNAYI AT LINF1aSsz Oag2il )\ R NXz3

-—)

tempo rada, procjenjuju i d8jy 2dz2dz AAK2RS &0@2 NJ R
NI T grcted ARS2S dzSyAll bl adl y)\o;\
S5AA0ALIX Ayl dz6SyAll 2SS yl LRGINBoy2Y
NESOSyal A (SKyz2ft23ArA2So

Preporuke:

! a@Saildz '{10AQB SPGARSYGANIGA a@SsS |-
U Organizovati dodatnu nastavu
Ul'yFfATANIGA 23FtSRYyS 6Fa20S A K2alLJ
gwlkT £tA1S dz arlyleayz2y L} i Sndiddudidadijain
deiferencijacijom u nastavhom procesu
Ut NAY2Sy2A@lGA YSG2RS +F{10AQGyS ylradal
U!1t2dz6AGA dz6SYyA1S A NRBRAGSE 2S dzmadel
i sl.)
Cth{¢LDb!O! !'29bLY!Kk th[!%bLY! {¢w! 2bh

Qx

Cl. 9QOARSyOA2I 2 LJzaﬁAElydzéixYl dzoéy)\‘[l-
TFLAAYALF b uI®y7\0123 gre2So6l A aiN
po obrazovnim programima=-1 2f I 28 26 ST 0 2SRAt | LI
J2RAYA LINAR2lI @Aft2 &S wmn d8SyA{ils |
O12fai1sS 3I2RAYS yAesS NIaLAaArAgrtlr |
pet je imalo dobar i petdow®lr y dza LI2SK yI (N} 2dz RSO
202Syl 2SS HIyp® tNR&a2S6ky oNRB2 02
O12ta1sS 3I2RAYS LJNzosybsvlLJNszsyyzﬁ

R20NAY dza L2 SK2\Y1®d & INRPEOSHA NIR di6 $EPBerSs. v
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C.2.

C.3.

C.aA.

C5.
C.6.

C.7.
C.8.

C.9.

C.10.

5¢

~ 1 2f A aS yS 2NBI yirSi2dedhdz &l FAKY K& Syiad 19
% ' §SYAOA yAadz LINBGAOS T I AY
NI @At yA]l 2 dbdjefivayjadgohvalalidtagradalzl )] dz

tyylradlgysS +F1GAGy2aGA adz LXFYANT y!
ST LyS T dzyl LINBSSy2S 12y 1 NBlUyAK OA
slobodnih aktivnosti za odjeljenje Instalater sankakh dzNB S 2 = 3N
2S RSTFAYAAlL YD hLISNIGABYAY LA LFYy20AYL
aktivnosti na realizaciji programa, u skladu sa potrebama za novim znar
G2SOGAYIYLFXE | yI 2ay2@dz MNyAWS\NER ay22d | Vi
L2AGAIydo | &

{ 201 ANRY RI &S 2¢l2 20NI1 23y A LINEZI3
YSYI LERRIFGETlF 2 NBT dzZ GFGAYF dz8SyAqll
21 1dz LIN23 1fFaATALlF OA2y@Af 2IEANRA IR
hgta 20N} 1T20yA LINBINXrY a$S dz ~12€tA |
0 NR 2dz dzp&istakd d || PRBK G 2dz LINPINI Y dz 21
bSYlF dz6SyA{l al LRaSoyAY 20NIT 20yAY
VaspitnalJ2 8 G A Ay dzo &S LINI §S® { gAK RS@S
LIND23 1fFaAFTA]TIFIOAZ2Yy 23 LISNR 2 R2 neagwéavBafiik
AT 280Ky F11F® LYF2dz 6SGANR Al 2adGlkyqll

I LINBGK2RY S 6S0ANR spsivald kankuss zavariRebing &andi
za ovaj obrazovni program.

' SYAOA 20N T 20y23 LINBINFYF Lyadlft.l
Fy3rO2@FyA dz LIN22STOAYEF 122A &S NBI
Preporuke:

U Planirati i realizovatd] 2t 412 Gl 1YA6SyaS Al adl

Y2U0AQA&alyeal dzSYyA{ll yF GF1YAG6)FNB]A
U9PARSYOA2CS 2 LIRal0AIYydzwAYIl dz a@Sa0A
Ubl yYA@2dz ~12tS LX I yAdded de]hf 2ae®@2BA G &6
programa
U Planirati i realizovati dodatne aktivnosti u svrhu bolje promocije obrazc
LIN2EINF Y A akK2Ry2 (2YS 206ST1 02SRAT(
L2AGAIYdOAYl . ATl 2ay20yS 012t S

{! w! 5bW! Y hDAISE GDXGBODVJRDNAPOTREBE PARTNERA U

{e¢ew}; 2bha h. w! %hzt! bW,

D.1.

~12fF LINHzZOI Ay ®BeNKIPR&8SA2A U886 KEXY
a8 NIrTyS LINBY2GAQYS |1UAGy2a0GA dz OA
(saradnjasd 21t YAY YSRAZCAYI I LINALINBYI 2dz
2NBFyAT dz2dz a5y 2002NBYAK @ONI GF & A

ima ejsbk stranicu  (www.facebook.cm/jusmsbecobas)c  vebsajt
(http://www.srednjaskolaplav.me blog fvww.plavozvono.blogspot.cguRoditelji st

v

zadovoljni pristupom relevantnim informacijafna & I N> Ry 22Y al -~
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http://www.facebook.com/jusmsbecobasic
http://www.srednjaskolaplav.me/
http://www.plavozvono.blogspot.com/

D.2.

D.3.

D.4.

D.5.

D.6.

Socijalni partner blagovremeno ima pristup relevantnim informacijama
sredstava za informisanjgpraveQ 2t S 2 NHI y 21 I 42 NI LN
Organizuju se susreti. Plan saradnje postoji.

DAl dz6USdaainprh obliku obavljajuJNI { G A6y dz y I & ( l¢@da
aY2Ydzyl fyS Ra2Stlliyz2aidAida dz t €l Gdzd ! 3
t 23t 2RFGFO ySYI LXIFYy LINF{1GABYS yIad
LR GNBoy2Y VyAG2dzZ 1 lF2SRyA6123 NIRI
dualnom @ NI} | 2 @l y2dzd bAddz SOARSYUGANT YA
poslodavca. Na Aktivu i kroz internu evaluaciju se ne razmatra pitanje di
obrazovanja. Postoji plan obilaska poslodavca. Dobra je saradnja i komuniki
relaciji  organizator pr{ G A Gy 2 3 -Bastavdikingr@klonp@lodavac
LYadNHz2l 62NE T alFRIXT yA2S 20dzKgGF 35S
AYlF2dz NI Rydz dzy AF2NXdzZ {2NRadsS 1T FOGA
i pravima i obavezama.

Socijg y A LI NIySNJ 2SS [T FR2@g2t2ly AyiSNBa
12YLSGSYOA2EYE (122AYL &dz dz6SyAOA 20
adz AaltlFtA T R2@2f2aG02 R2al RIFOy2a2a
~12¥$YlF RSTAYyAAlLYS LINRPOSRdAzNB dzLJA &
2RNBSSyYyS az2z0Aac2lfyS LI NIYSNBX dd AYl 2
NI 6dzyl 2 -0vSKYSINRAEAY y2 I RNRJaA]AY Y2:
LINB @A Oé&sovhnk. A y G S

hgta 20N} 1T20yA LINBINXY a$S dz ~12€tA |
LR RIFGEIF 2 RSaGAYFOA2A dzSYyAll yI 12

Preporuke:

UVebd | 20 esdul2 t SBENIFYAOdz A o6t 23 20623 GA0
program

Ut 2] NBydzia O12ft a1

USSTAYAALFGA F2NXYI

At A
i

LX FYANFyeS A NBI¢
A
U

ai
S A yYST2NXIfyS =z
T OA2dz LINRINI YI
20dz0K edg)O1 2Ft A 2|

L2aaSal ylradl ga o)
A A dzyl LINA2SRAGA

Ut SNXYIFySyily2 @2RA
obrazovanje.
uU!1t2dz6AGA OSO6A 0O MBRaovaié. Sy A | dz Rdz f

F. KVALITET NASTAVNIKA, TRENERA | SARADNIKA

F.1.

' 6 SYAOA adz dz3f I @y2Y 11 R2@2t2yA LR2RN
nastavnika iUprave Q 2f S® bl aidl gyAOA dAf Il @dy2Y
VI LNBR2@GlIyadz A LRAGAAFIDONI Y aAA dz2 BINT
najave sa dir§ 0 2 NBY ~1 2B Xirekiga Yi2Ja X K2 2 2K0jl &1y
122LISNI APy SRE 2IERNOKNBS2& dWISYy A1+ T
' 6SY A6 23 WkohFelredRuyjuirazb edukativni programi kroz radio
protiv nasilja, programvezane za bolesti zavisnosti i preven&ig® | predavanja
T RN OGAY AGADSPAOR YOAGS(H LMHOF Y23dzoy
savjetovanja.
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F.2.

F.6.

bl adlt @dyAOA 12NRAGS LINBLIZNHz Sy S  dzR(
dzZR O 06 Soy1A&| SlaBy A OA  dzLJdzd dz2dz dz6 Sy A1 S y I 1
se koriste katalozi i prospek#iktiv ne razmatra pitanje internih materijala i njihc
sistematizacije. Nema evidencgeplaniranim i ciljnim posjetama i(ili) iznajmljiva
odNBESSyS 2LINBYSo®
{ O NH26Sy22NA 241 S LINBRYSGS A LINF {GA
LJ2 0 Lddzy 2 & (0 A & (i NHz6 y 2 T- RdDHzLIx 865
RALX ®AyIolLl2f 22 LINK ONBRS A
LISOA2I fAadGt oal RNODF2 LINI 1
ONI T 20y 2Y LINRBANI Ydz | dzi2
a1 dza U @2 YeSNBDMANIS! ayTolad y A |
OGNz ¥V AT AG@EIX Odzd { OA AYIl 2dz
Preporuke:
Ut fFYANFGAS SOGARSYGANI GA A FylFfAT AN
U%F2SRyYy2 &l dz8SYAOAYl A NBRAGSE2AYL
bibliotekei praviti biblioteke u kabinetima i radionicama
Ubladl @dz dz LI2GLIz/.2adGA adNHzy2 11 aidz

Q¢ > N QX

H. MATERIJALNI RESURSI

H.1.

H.2.

H.3.

H.4.

H.5.

23 LINPANI Y
LEGAENR ZY G SN
YAK Ya2Sadal d
> RFftAOFT 1@FfAGSE
S Y23dz 4SS dz LIR{Lidzy2aidAa
araSolryesS YIFIOSNR2Ff > 3t
A dzét2®)\ yS 2Y23dz I padtig@u
RS yI S¥FS{1dA0Ly A S
3201 N 2dz0AY Yyl aal gy
20FLyeaS A 20dzldz 2S5

t NBYF (FaGFf23dz
I ONILlyea2Ss dz
YSYI R2 @2t
YEPA1S YL}
aAYdz I G2N
ylhadalr gsy
Prostorneli S Ky A
L2adl of 2
2aYA0tes

t N2 ad2NJ
potrebama.

YI OAy ST dzNBSIH 2
A AAYdz | G2 NI

y 2 N} RA2y A0S
A
R

— T

PV
ZNoNZ >

Wz z o=

O« o

NS E g W
- O«
(0p))

mééyxéxvr
tAGYlr 25 YSS
dzl  Fy 3l 02 @I

< N T O &
(&
Ve > > —
>
M

o — N
N

—_
wm O« %g;; <, ax

Preporuke:
U!' 1TdAG Rl AYAOANY Z dzG@NRA LI Iy A LIN
ANBRallFI @gFxE 2LINBYS A YFGSNR2FEF A 2

U AktivR I dzNF RA Al @e2SOil e 2 . 2LIAYLFEyYy2Y

28



J. PROVJERA KOMPETENCIJA

Ji. | 2R2Sta2Sy2alAyY (yeAal Yl LIAAYSYyA |
of I 32NBYSy2 dzLR1Tyl 2dz al LMAA&lFYAY LI

kriterjumi zaog y 2 A O y2S® 5206A 2l 2dz NBT dzf G G¢
AT YSSdz yadt@yAll &dz LINAEAGY2 dzeSRY

J.2. Nastavnici primjenjuju usmeno ispitivanje; pisane provjere znanja; ocjenj
INF FASYARKENR]LAK A LINIHRIFAGRKALEA (N yR2HD |
af dzOS 1T+ LINRP@2SNMHz Tylyals RF ylLadalrg
AN RAG2 A (1F2 Y20A0F0A2y2 &aNBRaldg?
dzZa Y2SNBYyl yI LINRoftSyail2 dzSyaSo

J.3. Nepostojepg OSRdzNB (22S 2Y23dz | g 2dz R &S
YESGAYD® t NAEA12Y LINRG2SNI gFyal A 20:
a0SLISydz dz6SyAlt T 2 ylraidlgyz2e GSYA A

J.4. Nepostoje procedureddS NI Tt A6A0GS LINR@Z2SNB @28
aSSdziAY>X ylFadl@yAl AYlF Aaldzaidgdl dz L
dzaf 2 GAYIl X al 122AYl &adz dz6SyAOA dzLi2 ]
Preporuke:

U Definisati procedure koje osiguravaju daNse T f A6 A GS LINR@2S
1O EAGSHLY YVIGAY®

US5SFAYAaAlFIGA LINRPOSRdAZNBE RI &S NITEABA
Ublt AGNHZEYAY 1GAGAYLE &GF YRINRAT 231 i
UwWSR20y 23 YILONBRY2F BAr axdz SGARSY (A NI (

Eksterni evaluator:
5S&A YA NJRARLWhGALYOTDP Y | O
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OBRAZOVNI PROGRAM~ L b { YL C¢ENERGERKUN %!

B. NASTAVA/2 9 b WO ¢ L Yh+t hl 7PRDGRAMA

B.1.

B.2.

B.3.

B.4.

hoNI T 23y A LINE 3 NJIzXenargetkd idalijujg seiu fangm ddjelp
GNB6SI(NIZUINSIRY I wn dz6SYyA{1lFZ | {G§NBydzi
YILldzatdAaz O12fdzx | R@22A0A dz6SyAil
2R2St 2Syadz 6 Hip@a@ 2var Nik6l SNGAR| [ >0 dB2 & NB N
2S LINBadl2 adliddza NBR2@y23 dz6SyAll
wkaLR2NBR 6laz2@gl 2SS o0t 320NBYSy 2 dzN
LINSRYSGOA® wl alLl2NBR 69 &R SALING 2] (1 N6 & |
2NBFYATFG2NF  LEhirdnBASS y2SS Ry lya Ul AciGrida syanike
YI OAyal1$sS 3INsteka Aimts RdZ SIHy 96 | 2y 2 2na Ya2vEjme
aktivnosty 2 3f SRY A A dzaf SRy Aivadid ajenranpm, n&sta
sredstvaidrl 6 SYAOA &S ofl320NBYSy2 dzLl21y
predmeta. U oba razreda izabrani su predmeti Energetska efikasnost i Indu
postojenja.
t NF {T0ASY L ylFLadglrg@gr aS NBIFfAT dz2S dz aj
kojadzaf I @y 2Y yS 2Y23dz0 | @I paigdupds@vjerié ishéd
Y6 STSTGAQDI y{ ANHBBORNRA ZEY AY LNBERFSIA &
6ySYl RS1GIFIiGYyAK dzat 2@ 1+ Al @g2SSye.
2S yI NralLlRtlr3aryedz NI6dzyl NE LINRB2ST i
blradlt @yAOA AYlF2dz 32RA0y2S A 2LISNIY GA
Ne dge se osvrt na realizaciju. Ostale aktivngsisjete 3 2 & (i dz2 dzo I obilasict
poslodavaca i sl.) se ne planiraju. Nastava se realizuje u potpunosti i uredno
SOGARSYyOA2I 2 yYSNBFIfAI 208FyAY 61 az2gda
nadsi I Gy A1l 2SS yI @Araz12Y yAQ@2dzd bl ai
GSKy2t23A2Fd Y2NRAGA &S R2RIGF]1 2R2
radna odijela.
blradl gyAOA 12NRAGS LINB LI NHz6 S yNdz yiSA (&R
2R3IA2 DI NI 2dz6 S YI GSNRA2FES® bladl dya
22SRAYA YyIaGl @yAOA LINALINBYlI2dz yI a
ddz dz6 SYAOAYlF ® | al 3t | @afayiadtavac
NEREAGOI & ~12ft yS§ LINHzOI L2 RND Judavaadh,
YyS N}IaLeztl oS &l &aidNHzy2Y f AGSNI GdzNR
F2NYANF2dz yIFadl @yAOAT NRRAGSSodze SA ads
LI Oy 28 dadoSiyiah Metlovofinose kot RARIF { GA 61 A &2 1

blraidl gyAOA G212Y NBR2OYS A R2LJzyals
njihovim potrebama i interesovanjima, kao i ciljevima obrazovragggma. Dopunsk
nastava se planira i realizuje. Evidencija u odjeljenjskim knjigama As¥mstiije na
potrebnom nivou. Nastavnici imajuapove dopunske nastaveali ne iA T @2 S
realizaciji.Dodatna nastava se ne organizuje. U svesci Aktiva postoji evidel
af 202RYAY F1GAGYy2aGAYF A T RdzOSYyA vy
dz6 Sy A1l A aftod ~12fF AYlF tNRBINIY LN
LI26St INF&REGYalyl OAyall asSioiazko bSyl

Q¢ e >
N
Q)¢
(et
o
N
—
[
<
>
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A

t 230228 LI FYy20A LINRPFSAA2d2F Oy St A NNEna
AT 2SO0 2lprakddP FSaA 2yl f yS

B5 ! 6SYyAOA &adz dAtI Gy2Y 1 R2OFFEByNDTERT] L
Rdzk aS yS LR2RaAGAG6S dz R2@2fay22 YaSNh
NJ) R A NIYR aS{1O0AaA2Fd bSYlI LINROSRdAzNI
t2aid22A tNIGAfYyA]l 2 VI dakigadrada. LJ2 & G dzL:

B6. bl adl @yAOA dAtlGy2Y NBIt Al dz2dz 206 NI |
GSKYAS61AY dzAf 20AYIFZ | a OAfaSYy RI dz
K2ALIA G20 YyAY 61 az208AYF ylIaidl gyir G RANA
LR GNBOYAK FaLISTlralre® bladl dyAO0or @NDS
Y2SNA A Y20AQFOA2ydzz Y202NARG61dz A S
F10dzSt AT OA2S NIyAaS dz6Sy23 aNibisre
A LN 1GAGYS yHalldS R2YAYANI 2dz TNBY

wlhalLlRt20A0 ylLadl gyl aNBRadGgF |-dndina
F1{OGAQGy2aGA0® wS{1F LA GdzZ F OA 2 Kodunikakijskea
interakcijske sposobnosti nastavnika su na potrebnom nivou. Nastavnici, ugl
dz6 S dz6 SyA 1S RI L2 #S0dz ylaidl gyS al R
20t a0Ad ! 6SYAOA yYSYI 2dz LINA A | dacjdrjuju
AdK2RS a@23 NI}RF A NI RI RNYZz3 A Kadtavric
dz@l OF @ 2dz LINA y OA LIS LJ2ah dedgirdycd andividualzacife
RATSNBYyOA2IF OA2Sd 5AA0ALX Ayl dzb S yja iina
y20F GSKyYyA6]1l NBSOSye2lk A (SKyz2f23aAre
Preporuke:

U! a@gSaidz ' 10ABF SOARSYGANI GA &a@gsS |-
U Organizovati dodatnu nastavu.

Ul yFEfATANI GA 23f SRYS 6l az2¢gS A K2aLh
U Razlke udal T ylay2y LRGSyOA2ltdz dzSyAjl
deiferencijacijom u nastavnhom procesu.

t NAY2Sye2Agl A YSG2RS {1{GAQYyS ylLadl
1t 2dz6A0A dz6SYA1S A NEBRAGSE @&NHzmadel
i sl.).

tfFYANIGA adNH2YyS ATESGS A LIRaasSiasS:
U Profesionalnu praksu realizovati u saradnji sa socijalnim partnerima.

cC: C:

c:

/| ® th{¢LDb] 0! | 29bLY! K th[! %bLY! {¢w]| 2
Cl. 9Q@ARSyOA2E 2 LI ai A aiélpgagsking knjigdata ksoh § dveska
TFHLAAYALEF Dblradl@yAasé123 oAaa2Soel A aidN
L2 20NJI T 20y AY LINE 3 Nadiaipstiebhe podatkd. Na p@v6

iznosi 47,62% S Y I 11 ﬁzcﬂmvxaﬁzymgéaz 1 2] >N

A
1EHAAFALFOAZY2Y LISNR 2 RAINB OBT Y22l A1 €
dz6 Sy A
GSUANR A OAOXSyS§
N2 O

RiZ>ZD zyf 23 AbKE 21O Syder  LING
2R2Sf 2Sye2dz LJ Syl LINE f i jddaf xriokd 2 0 12Ng)
h@A dz6 Sy AOA adz )\Ylf)\ At AGE FRIIZA LBRBKA
R2ONI 0O bl LINB2Y (1ftFaAFTAllFrOAZ2Y2Y LIS
6SUDNI 2Y NI T NDORMY | A Tdg62SayAr | H qjEmo;” jedant jei vilc



C.2.

C.3.

C.aA.

C.5.

C.6.

C.7.
C.8.

R20FNE 2SRIYy R2060FNJ A R@I R2@2ftayl ¢
2S ncXcerd bl {Nl2dz LINBGK2RYS 012t a
2S 0A2 mMnm:X 2SRIY 2RfAGSI yirughg r&ddlbiy j
2SRIY zﬁzfxél-y A GNR ONI 2R206N} @ bdobrip.|
~12tl yAeS YIfI LR RFG]1S 2 dzalLleSKdz
28N 2SS O6NRB2 LINA2I gf 2 3 OSK Ades § 2N ldzNa@ R
I ~12fA &S yS 2NHI iASI2dedd2 aii] A KY yd Syia g
yiadl@dSe ! 6SYyA0OA yAddz LINBOAOS 1T LAy
t Ny GAf YAl 2 YIEI6Aydz A LI&GdzZI dz R2R2S
+Fyylradlr@yS F{OGAGy2a0GA &adz LI I YyANF y ¢
ST FLyS T dzyl LINBSSy2S 12y 1 NBlUyAK OA
af202RYAK F{1{GAQGy2aiGaAa 11 2Ra2StaSyel
Operah BYAY LA FYy20AYLF ylLaoal @yAllt sz dAaf |l
NBIFfATIOA2A LINRPIAINIYIX dz &1fl Rdz al

2ay20dz AYyiSNBazglyal dSyAll A ye2AK
Nema podatake2 NXBT dzf GF GAYlF dz6SyAll yI ad
NI T NSRI LINBF 3ISYSNIOAz2l 122 20S 0]
L G21dz 208 O 12t a1 S (9FRGR je yYrBstalb bvojsivé fedonh

dzosyx1uzésya$ﬁzhy0 2S alyz2@g2tay?2 ylI Lz
~12tdz HamMckHAMT ® F2RAYS 0 NA(dvdabpsrgiijedar
dz RNHZA2Y N}YT NBRdz20X | T+ 6SGANR dz6Sy
prvom iRNHzZA2Y NI T NBRdzo®d ! 3ISYySNI OA2A {2
dz6 Sy Al 2S5 &l Y2Q0atzz NSy B ydzadi A RERYz8 & d
agz22aiw2 NBR2@y23 dzSyAll o0aSRIFY dz
WSRIY di@BYyRAIlONMSSG] dz LIND23T yAaS dzLJA
hgtra 20N} T 20yA LINBINXY a$S dz ~12€tA |

L2 RIFGF1{Fr 2 oNR2dz dz6SYyA{l (122A 1 @ND
Na ovom obrazovnom programemadzé Sy A { I al LI2&AS0YyAY

FaLAdGyYy Il LkRadA3aydsml aS LINFGSd bl N
n dz66ScycAxictti> 0 2SS AYIFt2 LINAY2SNy2 of !
dz yInt AT 2adl ykgdz LIRS WS WRS d@ dfl a ]
Aft2 2SS wmn dz6SYA{ Il al OLONAIYWEeRS:ING, AaYtrs  yiie
gt RIFY2SY A YIFLNYGAEA &adz HCIHG Al 2
2R2St2Sy2S 2S5 AYISYAMIEnMHAUBSYRYE
R2O0NR A LISG dzSyAll ySIFR2@2t 2l @I 2dz
dz 6 SGONII2Y NIT NBRdz OSaid dzSyAll 28§
6oo0Zox>0 ySIIR20RH2N Zd ®dw ST Wt | Ri 28
LINSGK2RYS O12fta1S 32RAYS dz 202Y 2R2
sa_dobrim i tic v nTnxz0 &l ySitR2g2f 2l g 2dz

O x Z I+

Alzadlylr 1l L2 dz6 Sy A | dzdvo dujeljenje &l i@ala 2R3
ATZéuIVI-‘[I- L2 dz6SyAldzZ wmm dzSyAil
yéi I R2 @2t 2 @ N& kizajuSprvag frdzreda yin@&lb sy 21,42 izostanke
dz6 Sy Al dzZ mo AK 28 o0Af2 &l &AINAYWSRISING/2A(C
vladanjem.
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C9. ! LINBUK2RYS 6SGANR O12fal1sS 3I2RAYyS O
za ovaj obrazovni program.

Cl10. ! 6SYyAOA 20NIT 2@y 23 LINRPINI Yl al OAyar

~

projektima kojdg S NBI f AT dz2dz dz O1 2f A @

Preporuke:
Ut fFyYyANFGA A NBFEAT 201 GA c“>12té12 ¥
Y2UAQAAlyal dz6SYyAll yIF GF1YAG6FNR]A
i 9JARSYOACS 2 LR&GATYdzSA Yl pogamsa OA
Ubl yYA@2dz ~12tS LXFYANFrGA LINRB2S1GS
programa.

U Planirati i realizovati dodatne aktivnosti u svrhu bolje promocije obrazc
LINEINF Y A akKz2Ry2 (2YS 20ST 02SRAT
LRAGAIYdAYl Al 2ay20yS 012t So
U+t2RA0A SOARSYyOA2dz 2 dzalleSKdz dzb S glide
LI2adAdydzl dzSyAll G212Y O12t20yel
Ut NBRdzZl AYFGA Y2SNB {1112 6A &S &avylryey
dz6 Sy Al @

U!' OGNRAGA NIXT€23S TylLélayAK NITEALL
klasifikacionim periodimaadnosund N} 2 O12f a1 S 3I2RAY S

5¢ {!lw!5bWI YhW! hahD!0!+! 5! {9 h5Dhz
{¢w! 2bha h. w! %h+! bW

D1 ~12 LINHzO Ay ®e NKI 9285 A 2 Atz BB B K QeX vV
as NJ |ys LINEY2UAGYS | |{0NBYI2 aded S \dA 104
64l N Ryal al t21FftyAY YSRAZAYI X LINX
2NBFyAT dz2dz a5y 20032NBYAK dNE (dz&S WA (
ima fejduk stranicu  (www.facebook.com/jusmsbecobagic  vebsaijt
(http://www.srednjaskolaplav.me blog (vww.plavozvono.blogspot.cguRoditelji st
2 R2@2ft 2y A LINRAGdzZLIR2Y NBfSOFIYyuyAY AYyT

D.2. ~12fF ySYI &a20ArA2lfyAK LINIYySNr T 2
D3. ~12fF ySYI &az20ArA2lfyAK LI NIYySNr T 2

D4. { 201 ANRY RI dz6 Sy A OA dysadainite GikdzgeNdsakija koje
T ONOAES 202 20N} T 20y A LINRPINIY dz ~

D5 ~12ftF ySYI RSTAyAalyS LINRBOSRdAzZNBE dz
2RNBSSyYyS az20Aa2ltfyS LI NIYSNBX dd AYl 2
N} 6 dzy | 2 wﬁmﬁmmaﬂ\fy)e 1 RNRDALAY Y2:
LINBGAOS T FAYyGSNBaz2g0l yAd

D6. h@S O12tal1sS I2RAYS LINDI NI Y SNH OGNDH ¢
Preporuke:
i Vebal 20 ~buR t BENITYSRGEdz A o6f23 20623 GAd
program.

Ut 21 NBydzia O12failir tArAado
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http://www.facebook.com/jusmsbecobasic
http://www.srednjaskolaplav.me/
http://www.plavozvono.blogspot.com/

N

US5STFAYyAALlQ
planiranje iINBS I f
LraasSil vy ar

u!1tadz6AGA dz8 S

U YNBANF GA RAZ2
sa socijalnim partnerima.

X¥ItyS A yST2NXIfyS
2dz LINPIANF Yl 06dz6S06S
2 A 20dzOA dz O12t Az 2|
A adz RdzZt f yA 20t A1 2
0 Oy A K &l RNXxbvatlu sdrakn;

CU)>>*

F. KVALITET NASTAVNIKA, TRENERA | SARADNIKA

F.1.

F.2.

F.6.

' §YAOA adz dzAf I @gy2Y 1| R2@2f 2y A L3R RND
nastavnika iUprave Q 2f S® bl aidl gyAOA dAaAfIl @y2Y
VI LNBR2GFy2adz A LRaipNagusds dON I Y 2aA dz2 BNF
najave & | RANB 1 G2NRY m firko&aZi LIAR K2 D 3BT B
122 LISNI (A DY kdogeiiddgeld SYA @I 2 @2 ININJ- £ AT 2 I
P 6SYAS1 23 ILIDNF2EYSYyEE ONBSIF £ AT dz2dz NI Ty
protiv nasilja, program vezane za bolesti zavisnosti i preven&i@ i predavanja
T RNI GAY &a0ABSYPAONNDOr @By 2380 LINRT
savjetovanja.

NGl GyAOA 12NRaAGS LINBLERZ2NHz2SYS dzRO
dzZRO6SYy A1 Sd bl adl @yAOA dzLldzd dz2dz dz6 Sy A
se koriste kataloziprospekti.Aktiv ne razmatra pitanje internih materijala i njihc
sistematizacije. Nema evidencgeplaniranim i ciljnim posjetama i(ili) iznajmljiva
2RNBSSYyS 2LINBYS®

{ O NH26Sy22NR 241 S LINBRYSG S A LIN} {GAGY

diplingp Y OAy &G @l 3 aF GAOSRSOSyA2alAY |

A0NHz6y 2 T FaldzLd 2SyF® bl adl @yaAOAs AY
[ttw A &A0GNHYy2 &8 dzal gNDI @I 2dzd

Preporuke:

U Planirati, evidentirati i analizirati posjede] 2 f I YI £ 2 NAF yAT |
U%2SRy2 &l dz6 SyULOE Ya2 YA ONBR S S\If]ERN\
biblioteke ipraviti biblioteke u kabinetima i radionicama

o)
iy

H. MATERIJALNI RESURSI

H.1.

H.2.

Prema katalogu obrazovnog progranedostaju: stolovii | 2 R32 @ NJ 2
T ONIFy2ST dd 2NOA NITfABAGAK YIGS
2RIZ2QOF NI 2dz0A &2FUOSNR A &AYdz F (2N
KARNI dzf A1 dz A Ll SdzYl (A ] dzddné Sastavec tgdlane? i
elektrane.

Prostornell SKY A6 1A dzaf 2@0A yS 2Y23dzm+ JF 2d
L2adl ot 2SyS AaK2RS dz8 Sy Radionytch kojseTkSristizah
LINJ 1 G A 6 yhdmagidekiiaine @ldre za ovajrazovni program (prvenstveno

dz Fdzy { OA2A 1 A yajigtijanjh ikiBnbtiBacii)l Kabijeoprbidfjdn
al NJ 6 qmpjekddd i & projekcionim platnom, sa pristupom internetU
1t ardy2e daasirz2aia QA yASYa2SSya$S ylradl ¢
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H3. t NRPaid2NI 1T 20N}¥1208Frya2S A 206dz1dz 28
potrebama.

H.4. Nedostaje savremena tehnojogijale postoje licencirani softveri -i simulatori
L2 RND]1dz NBI{fATROASS2BNB YRR T 26A4A

H5. ! N} SSy 28 NI aLR2NBR 1 2NAROO6Sy2l NI RAZ2
R2addzLy | Y6Iadlr @gyAO0AYl A dz6SYAOAYL
20Nl T 20y23 LINRPANIYIF®d hRfEASYLF 285 YSS
1 2 Najapréme.
Preporuke:
U!' 1020 RIF AYAOANY I dzi@NRA LI Iy A LN

ANBRadGlFI@GFrY 2LINBYS A YFOGSNR2FEF A 2
U!'1G0AG RI dz2N* RA AT @ga2Soiatre 2 2LWGAYL )
U{FRNDIFI2S (1238 a8l 3B GM23dz 012t A3 2

partnerima.
J. PROVJERA KOMPETENCIJA

J1. U2Ra2SftaSy2aiAyYy 1yeAalyYl LAAYSYyA 11
of I 32GNBYSy2 dzLR1Tyl 2dz al LAAlIYAY LI
ITNRAGSNRA2dzYA T 202Sy2Aagdlya2Seo 520A2lk
AT YSSdz yIFaldl @yA{l &dz LINAf A6y 2 dz2SRyYy

J.2. Nastavnici primjenjuju usmeno ispitivanje; pisane provjere znanja; ocjeniji
AN FTABYAKENR | KKNRRRIKY PUREGWA &adz T RI
af dzOS 1T+ LINRP@2SNHz Tylyals RF yladalg
AN RAG2 A 112 Y20A00A2y2 aNBRaldgz
dzZa Y2SNByYy Ll yI LINRofSyal2 dzSyaSo

J3. NeLl2adz2eS LINPOSRAzZNE (122S 2Y23dz: !+ g 2d
YESGAY®d® t NAfA12Y LINRG2SNI glyal A 20:
a0SLISydz dz6SyAlltT 2 ylLaidlgyz2e G4SYA A

J4. Nepoai22S LINRPOSRAzZNBE RI a$S NIXTtA6AGS L
aSSdziAYs ylLaal@yAOA AYlI2dz A&l dAG Il
NFRAZ2YAGS1AY dzAaft 20AYI I &l (22AYl &adz
Preporuke:

U Definisati procedure koj2 & A 3 dzNJ @ 2dz R &S NI Tt A6
YIG6AY

US5SFAYyAAlLIGA LINRPOSRdAZNBE RI &S NI T fAGBSA

U Na Aktivu standardizovatiSa i 2 S 1 22A 6S 0A0GA dzayY

Eksterni evaluator:
Desimim h Wh + LOZ RA L @AYy 3D
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OBRAZOVNIPROGRAMW! + { ¢ +9bL ¢91 bL2! w

B. NASTAVA/2 9 b W9 1l ¥ht.h|7FRDGFRAMA

B.1.

| ~12tA a8 Al @2RA NBIFEATIFIOA2lI hoNII

sa jednim odjeljenjem u pojedinim g2 A K® hR2Sf 2Sya2S-31
dz6 Sy A JotoX dzALeyrholHF dx6 Sy F @ bl adl @dz Al
Al @2 RA  dzl dzLJy 2  w eteorijskedpietniig b ladaj@osa(rruri‘dsllaum
t N} {GAGYdz A G582 NBGaidk oWha it 150 2NB Fafl)
realizuju tri nastavnika.

9@ fdz2 OA2l 2SS @GNOSYyl yI 2ay2@dzy dzoA

1F2 A NIXYT3202Nr al yradl@yaAOAYlrs ! L
wlkaLR2NBR2Y 6 aAJIHINBRYSaMzK @I GEY oy 23
y6IEadlr @S dz 2RYy@EADNNIE B0 Nd6y20dS 2SS N
y6Iadlr ol a8 NBFfATdz2S dz a{fl Rdz &l LI

R21 a$S dzydzil NJ 2ail f Argalizge Sedifa NI RH VG | X
bNRE2 Yyl aill@yAK 61 az2@dF asS NBIftATdz2S ¢
t N33t SRFYA 3FI2RAO0Y2A A 2LISNY GAQYA LY
al FRS1UOLFiy2 NIa&aLR2NBSSYyAY ylLaidl gya
KoNA O SYAK ylaill @9yAK aNBRaill gl s> YSiz2
bl 2ay2@dz NI 1T 32@32N} &l dz6Sy A OA Ylu2dz
predavanja.

t N 8Syl 2S5 ylraialgr (2R 4SREY ylaﬁl
6 S fdz OA22Y &dil @DNIKTE BISYR  LENINHIB NV @Y |
Al a4t 2SRSOAK a0GNHzYAK LINBRYSOFY !yl

bolestt | ANMzNBA2IX LYFS{GABYS o02fSaia
Zdravstvena njega).

Nastavni proces se realizuje u prvoj smjeni, u skladu sa planom i programor
t NF{OASYy L ylFadaglr@gr a8 NBIf Alodac Sz dz t W
LINY TGAG6YS ylIFaildl @S aS RIFI2S 2R@22Sy23

odiellejd 1 S 1y2A3s &S yS yrtlITA LRRFGH]
2028yl Al LJNJ 1GA6 ys y dbeaibvn@hSpiogrania aq d
RN} GaiGOSYyA Kw\ NA 206 @f 21 2dz LINR ¥

tf @3 hLJé[jza 0 2 y)\ox . SNl yS A “%RN} @

{@Sail 1 GA QI RA2St2Y dzi1dz2S yl r
literature, hospitacija. Ne nkizi se na podatak vezan za aktivnosti usmjeren

dzy | LING Scjesjfivarje
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B.2.

B.3.

B.4.

LTo2NYyl ylaidlrg@gr aS$S 2LINBR2Sft2dz2S dz a
u skladu sa nastavnim planom i programom.
Nastava se realizuj@ skladu sa planom obrazovnog programa. Evidenci
nerealizovanim nastavnim aktivnostima se evidentira u odjekjem knjigama. Nea
informacijakojegovoe2 Yy I R21 Y I RA y S NBddjeljgnskindkhjigain
se uredno vodi evidencija bIJNR & dza G @dz dz6 Sy A1l 61 &2
partnerom se realizuje za dio nastave za koje ne postoje uslovi realizacije u
~12tSo %l aiAaol0lyeS @a2SOGAyl AT yly
tehnologiju. Evaluacijom nastavnogsadre I = &0A6S a$S dziA &
g Oyzaidir 2yz23F OG2 &S dwA® bl aidl gyi
NI RIYX 122A &dz dza{ftlSSyar al hoNJIT 20
dokumentacije ne nailazi se na jasan podaégan za nastavne teme i periode njihc
NBIFfATIFIOA2S R2 {NXal yI ail deprfiskehasive
FadF @y AOA LR1F1dz2dz St A1 A Syiddd A2l
GAG6dz6A RAZIf 230t 533@S ydz @AY DY AL SR
FfATFOACS ylLaill @S yI 61 &adzz RI 2dz A
- RNDI 28 at LINAYZ2SNR Y| Al agl12RY ¢
TA2t23A22Y 1 2NAOO6SY ! a @ideo prijektoNIRomBjyfer
F2023INFTA2ST AftA1SOPP0Dd +£SOAYI ydspinint
L2 GNBOIF Yl dz8SYyAll® LYRAGARdzZ fyS NI
saznajni potencijal, savladavaju se individualizacijonereddijacijom u nastavnor
LINE OS&adzd ! 6SyAO0A 6SGONI23 NI T NBRFX
Y 61 &adzdp t 20N Gyl AYyF2NXIFOA2F 2R ¢
y6IEadlrgy23 LINRPOSal® hO2Sy2aaA gl y az8htjedirsa
provjeravanja i ocjenjivanja.

bl 2ay2@dz NI 1T 3232Nr al ySylFLadl gyAay
1r2 A QGlyylraial@ySs at202RyS | {1iAQy?2
yeAK2@g22 NBIt Al I OAjisdeljjégkenRjiga@s®s dz 1y eA
~12fF NI} &aLRftlI OS LRGNBOYAY yIaidl gya
FylFrd2YAadz at FATA2t23A22YI %RN} gai¢
2 LJA SNIDA NI yAY 61 az2 @AM 2l LI O SGatirrieasajp
2RNBSSY oNR2 fAGSNI GdzNB 1 | |-tévhigkehadiaye
12 O0hz2 édz dzZRO6SYAOA Al vyl all OyAK

Humana genetika, Mlkroblologua Na osnovu razgovora sa nenas{a¥nimiNE Y

p &

a8 aliylyas RF ~12tl yres 2NE

Gyl A R 2 Jdbyfazdvriih ngstaanil
LINBRY S| z 1221 4SS SOARSYIi AN Gdz - teofijgkit
LINBRYS (I a8 yS NBlItAl dz2SE &K2Ry?2

klasifikacionim péodima. Na osnovu razgovora saraomdxole, dodatna nastava
d0NHz6 Yy AK LINBRYSGI &S yS NBI f AdpdpeedSidza
GFr1YA6Sy2S Al 206fladAr LINBS LRY206AD
RSTAYAaAlLY2 LIXFYANIy2S R2Lzyal1Ssz FfA
obrazovnog programa. Slobodne aktivnosti se evidentiraju u ogilianknjigma,
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B.5.

B.6.

65T SOARSYOA2S 2 LINR&dAGQdz dz6SyAll =

dzy dziit NJ Yy2aAa3S RSOdzNEG DI o

IYIfAIEY dzLIA Gy A1l LINBRGASSYAK 11 dz6
dz6 SYAOA adz@A2S LR IBERAVEBAELBYEY RR PR
L&Al Fyadz AaK2RF A OAf2S@lI 20NI 1T 2¢
primjenu informacione tehnologije, odnosno nekog od vidova multimedi
SRdzl I GABYS 2LINBYS® ! ¥F{ ARR YadzLHzd § ¥ A
al ag22AY LN GAYLF A 20 @STIYlF dz ~1:

2RfdzlI 1228 &S (GA6dz NI Rl ~12tS®o ! 68
~12ftA dz3f I @y2Y R20A2I 2do ilinR@hoge dinastavk
Ol12ft20Fya2l A o0dzRdzo22 LINRPFSaAz2ylfyz2e
~12tA dAftF@y2Y dzol Ol @I 2 ddNaloshivs KaBodorads

NERAGSE2AYFY a0GA6S &S dzi anizéciei ubldvaRukeim:
se realizuje nastavni proces.

I NBFEtATIFOACA LI2a2SoSyAK ylaill @yiak
a0AO0ly2dz aGNHz6YyAK Tylyal A @2SO0AYl
T LI OSy indiMdugmirad, idduSparu, uz primjenu verbalne i demostrac
YSG2RS® hR ylaldl @yAK &aNBRB&aSH 22 NEa dNI
a0gSalsS: Y2RStEAZX F2023aNIXFTA2S A af o |
dz6 SY ANBRYIAS NIDANI YAY 61 az2@3AYl  LINT {GA
@32SOGAYS (212Y Al @2SSy2l 2RNBSSyAK
G2SOGAYIlI T yIaldlr@yAOA &adz AK aiNLX 2A 0D
Preporuke:

au okviruplanova rada planiratiastavna sredstva, metodeblike rada.

UUokviu@ RAOy2S3 LI Yyl A LINBINIYI NIRI

U lzraditiprocedurk2 22 Y 6S &S T2 NYSiYNS yAd S LINZy (6

YI 23y 2 @dz 6LS2yaAiiAF I yAdzd LNz { A6y 23 RAZS

{LINP@SaGA 10AQOy2a0A dzaY2SNBYyS ylI |

hoSTO0A2SRAGA yIF6AYy @2SSy2lF A NBIFfAI

2S5006S 12NROO6SY2S A LINRBPY2OJAARYy B SO

Definisati periode realizacije pojedinih nastavih tema do kraja nastavne goc

21 OANHz 32RA0OY2CAK LI Fy20F NIRIO®

U Preuzetimjerd | 20 2j@®1oAfH 1S o0A06f A20GS81S dzR¢
AGNH2Y2Y fAGSNY GddzNR YD

U Planiratii organizova dodatnu nastaw, shodno potrebama saznajnog potencij
dz6 Sy A1l 122A LI&a0GAOdz 62fa2S NBI dzf i
L2 YSYydziAK 61 a2@+s dz L2asSoyz2 1+ G2 |

U Voditi evidencijl LINRA & dza G4 @1  dz6 Sy A { I  Lin&stnaykdjeyse
realizuju.

U! OAfadz LRoz2fa20lyeal ylradal @dy23 LINRBO
1dzZNBESOA A aAaSYAYFENR vyl GSYdz afl ONE
SRdzl F OA2Aa A aofl ONBYSYS YSi(i2RS ylI ai

Ut 23S0 I lidterakdheR Stavi.

c-CcCCc

38



| &

C.1.

C.2.

C.3.

C.aA.

t h{¢LDb! 0! !'!29bLY!Kk th[!%bLY! {¢w! 2

bl LINPdz 32RAYydz {2y1dNE]12Y 2S5 (NI OSy
622k LINA2HPt2SYAK dz6SyAllZ dzldAal y?2
ONRB2F LINAYf2SYyAK dzSyAlltZ mn 28§ F“zzc
R21dzySy il OAcdzz dzi dNBSy2 28 RI &8
dza LI2SKIF yI (Nl 2dz LINV23 (1flFaAFALl OA:
odnosuy I adzLJA Al YA dzalLl2SK&aGd blAYSE 2R
LR1FTFE2 LRTAGGADGIY dzALIBSKI 2R 1 22AcF
R2ZONAYZXZ LSO dz6SyAll &l R20NAYI R2]
L6 SYAOA &R Ld26RSAAIIAGEdd2 dz Yy I G | {uYTAdd Sek@jd
dodatnim i raznim vannastavnim aktivnostima. Na osnovu razgovora sa nenas
1FRNRY ~12tS8S R2fF1T A &a$S R2 &allyltyel

dz6 Sy A1 S 1 22A avdx 6ySy 282 S yLd2(sAdya JitlA] T | ¢
I ~12fA &S 3IA2RAO0OYy2SAY LIXly2Y ilaééyz
dokumentacije ne nailagey’ I T  AaSoydz a@Saldz g2SSye
Y2AK2@2 2RNDIGFya2Sy o6ST FylftAl Sz @2

al ySylradarg@yAyY {FRNRBY ~12ftS83 R2flF 1A
sekcijama. Pomenute aktiviibdodatno razvijaju vrijednosti, uvjerenja, sposobno

32SOGAYS oAlGYyS T 2@Fre2 20NI 1 20y A LN
wST dzft GFGA S1adSNy23 aidiNHzy23 AaLAGL
Nastavni predmet dzBﬁroé y Pro;;nost ig?g;ia
CSBHjeziliy 2A OS @y 2| 26 100.00 2.73
Engleski jezik 26 92.30 2.76
Hirurgija sa njegom 22 100.00 4.00
Interne bolesti sa njegom 3 100.00 4.66
Pedijatrija sa njegom 1 100.00 5.00
{ GNHz6y A NI R 26 100.00 4.11
wST dzft G GA  Agyspitd Ndhekam ispitndtidedky 22 2014/2015.
Nastavni predmet dzBﬁroé y Pro;;nost igg::;a
I {.1 2STAl A 1 6 100.00 3.16
Engleski jezik 6 100.00 3.16
Hirurgija sa njegom 5 100.00 3.20
Pedijatrija sa njegom 1 100.00 5.00
{ G NXzd y A 6 100.00 4.00
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wST dzf G GA

S pigpiladi NisRom ispitdontiakuyza 2015/2016.

Nastavni predmet Broj Prolaznost Sre_dnja
dz6 S| (%) ocjena
I {.1 2STAl A 11| 27 100.00 3.29
Engleski jezik Npi‘ﬁﬁie 92.30 4.19
Hirurgija sanjegom 24 100.00 3.50
Interne bolesti sa njegom 3 100.00 4.33
{ 0NHz6y A NI R 27 100.00 3.78
wST dzft G GA  Agyspitd Ndhekam ispitndtilzdky 22 2015/2016.
Nastavni predmet dz%roé y Pro;oa/;nost i:;g:ila
I {.1 2STA1l A 1 4 100.00 3.00
Engleski jezik 3 100.00 2.50
Ruski jezik 1 2.00
Hirurgija sa njegom 2 100.00 3.00
Interne bolesti sa njegom 2 100.00 4.00
{ GNHz6 Yy A NI R 4 100.00 3.50

wST dzf 41 GA

S YispiiaS NisRom ispitdoMtiaéuyz& 2016/2017.

. Broj | Prolaznost | syednja
Nastavnpredmet & :
dz6 S| (%) ocjena
/I {.1 2STAl1 A 1| 23 100.00 2.95
Engleski jezik 23 100.00 2.95
Hi i i Nedostaje
Irurgija sa njegom podatak 100.00 3.55
Pediiatrii i Nedostaje
edijatrija sa njegom bodatak 100.00 5.00
{ GNXz6 YA NI R 23 100.00 3.61
wST dzft G GA S pispiiaSi NisRom ispitdoMtiaéuyza& 2017/2018.
. Broj | Prolaznost | srednja
Nastavni predmet 2 :
dz6 S| (%) ocjena
I {.1 2STA1l A 1 18 100.00 2.62
Engleski jezik 18 100.00 2.67
Hirurgija sa njegom 13 100.00 2.92




C.5.

C.6.

C.7.

C.8.

Pedijatrijasa njegom 2 100.00 3.50

Interne bolesti sa njegom 3 100.00 5.00

{ NHz6yA NI R 18 100.00 2.84
bl {N}adz LINY23 (flaAAFALlI OA2y?2 LIS NJA
AYFETA dz6SYyAOA L NITNBRFEXZ F ylI aamrazhké
dz LINRf T y28GA AT YSSdz dz6Sy A1l LR22SRA
' 6 SYAOA GNBS8S3I NITNBRF &dz LIR21FTFEA

202S8Sy2Y HopTd ! 6SYAOA RNHzZZI23 NI T NBR
ANBRy22Y 2 OeanRip&og raarely sw pokdzali S8spjeh od 53.57%
LINRE I Ty2aidAs a4l aNBRyza22yY 202Sy2Y oo
53.12% prolazvsti, sa srednjom ocjenom 3.11.

~ | ske godina Upisali %l @NIJ Osipanje
2014/15. 120 112 8
2015/16. 114 109 5
2016/17. 117 108 9
2017/18. 118 116 2

br26S0O6A NI¥Tf21A 3JdoofaSyeS adt ddzat
YS2LINI ORI YAK AT 2adl yINRIY 2SS yaIR (LIZINER Rd
t NEOSY LG dz6SyA{l | 22A ubklir@dndovndltraaga 2 0

~ | sRa godina . N2 dz6 S %
2014/15. 112 93.33
2015/16. 109 95.61
2016/17. 108 92.30
2017/18. 116 98.30

hoNIT 20y A LINRPFAE %RNI galid@SyA GSKYAE
potrebama

+ ALAGY Il LIRaldA3aydzol dzSyAll (NBO Ssu
odjeljerjskim knjigama 1 i Il razreda u dijelwy I LJ2 Y Sy I & nayp&latkg lo
GrALAGYAY LIRAGAITyYdz A |dd SWAFAR | O ke
2018/19.

_ AT 1L Ba b Br. Br.
Primjerno| Dobro | b S| | R2 @2 N
~kolska ; : . pohvaljenih| y' I 3 NJ ¢
godina vladanje | vladanje vladanje 46 Sy A dz6 Sy A
% % % % %
2014/15. 94.64 5.35 0 18.75 0
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C.9.

C.10.

50

2015/16.| 96.33 3.66 2.75 20.01
2016/17.| 82.40 12.96 4.62 23.14
2017/18.| 89.65 8.62 1.72 24.13 0

2ay20dz NI T IA2P2N$T aR2 € [ILING 02y R?2

1dzNE T+ @1 y NBRaz&nodzirdgydrkdl B NId2D 2 § @3 W,
O6A RAZ2 &a0NMz6YyAK LINBRYS(OlF dz 21 @A Nz
2NHIF YAT I OA2AKkNBIf AT F OA2A LINR LINBY)
pripremne nastave. Ne nailazi se na sveskieacije o realizaciji pripremne nasta
12 A @2SSya2dz SGARSYyOA2S 2 LINRadzaigd
nastavnici. Na osnovu razgovora sa Upravemz f S A LINB 3£ ¢
dokumentacije, saznaje se daje u &y 2 S 6n8 pripréldinu riagaRuiobavil
dzl dzLy 2 on dz8SyA {1l X A (2Y

Prijavljen broj Broj kandidata koji su

~ | skelgodina kandidata L2t 2 OA

2014/15.
2015/16.
2016/17.
2017/18.

' SYAOA 20NI 1T 2
LINRP2S10GS (1224

Preporuke:

U Kontinuirano podsticatizé6 Sef A1 LI2 AaGAT I y2S$S 02

U Preduzeti mjerel I L1262t 20FyeS @t RIy2al
alNAGASGY23d LINRPFALLF dz6SYyAll @

U KontinuiranopratitiA @2 SSy 2SS SOARSyOA2S 2
odjelieria 1 S 1y2A3S LINBROASSy2Y T

U Voditievidencig2 2 NABF yAT I OA2Ak NBI
12 A Yy2AK2@lI LRadA3aydzml A
u posebnaa to pripremljenu svesku.

6
7
8

9

3 LINR3AFYlF “%RNIZDpaEad
NBI fAT dz2dz dz ~1 2t A

2

S
W< | ©o| o N o

{'w!5bW! YhW!' hahD!0!*! 5! {9 h5Dht

{e¢ew}; 2bha h. w! %ht! bW,

D.1.

D.2.

D.3.

~12fl LRa2SRdz2S \R2DINREA RAY § 2 g Ny |
korinici moguLINRA & (0 dzLJA G A @OSOAYA LIRGNBOYAK A
~12ftF RIFE2S Y23dzwy2adGd ofF3I20NBYSy 213
partnerima i drugim zainteresovanim stranama.

' § SYAOA ARdz yI LN} (1GASYdz yIadl @dz dz
t £ @dzd hNBIYAT 28FyA dz INHzZLI YI I LERR
L2 Kl S 2dz LINI {1 Ay dzey lyRliz0diz dz | MIATaty R 6
shodno preporukama Obrazovnog programa.
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D.4.

D5.

D.6.

2éy2 3dz LI2&a2SisS Ww! 52Y 1T RNF gt 21
- fATFOA2S LN} (1GA6YS ylaidl@dgsS 12R |

bl

N

ZR g2t 2l gl 2dzd22 2NEIFyAT I OA2A 02NF @]
4

i

b1>—

20A2Ffy23 LI NIYSNISE LROGdz2dzA LI 4N
I R2@2ft2yA 12YLISGSYyOA2IF Yl (122AYl adz

Postoji interesovanje lokalne uprave za kadrom. Na osnovu dostavljene dokume
dzZLJA & dz6 SJFRY & SYz NRladk> NBIA&GNHZS &
kandidhta za upis u prvirazredovog &l 1 2 gy 23 LINPINI YI 2

~1 20N> A oRFf2F ({NBGFy2alFra RALI 2YANI)Y
ONRB2 dz6SYyAll yIF12y RALX2YANIyal Of:
YSRAOAYyai122 O12ftA dz . SNXylFYlFZI tNI @y
2R/ dzl I 2RNI SAGIyaS LINALINI GyAaAé] 23
aRIFf2SY {NBlOlFIya2dza aAONDOSYAK YI (0dzNI yI
neki od njih nastavili obrazovanje na polju medicine, pedagogije, biologije ili pre

Preporuke:

ULT NYRIF LIAAYSYAK LINALNBYI T 6Fa 12:
Al @g2SSyel ylradalgy23 LINROSal ¢

UtfFyANryaS A NBFEATIFOAZSE |10@Ay24ai
I RN} a0 @SYyAY dzall y20F Yl dz / Ny22 D2

U Formirang personalnih dosijea (profesionalnih portfolia) predmetnih nasta\
& 0 NHISS/2NA 2 & 1 ApkedmietalINI 1 G A 6y A K

F. KVALITET NASTAVNIKA, TRENERA | SARADNIKA

F.1.

F.2.

F.6.

' 6 SYAOA AYl2dz Y23dzdyz2ad RFE N¥T 320t
L322 RNDYlda G H @dzd t 2YSydziz asS yl

L2 RNO{1S® bl 2ay2@dz NI T 3I202NF a
LINHzOF y2l LR RND1S dzSyAaAOAyY 2
NI T @22 RAGHSHERF 2! ~12fA & NE |y
@2SOGAY I g€ wOyza, ékdtremizh A LINE A Odz
YNRT yFadlF@yA NI})YR LI2RAGASES &S LINR1I
dz6 Sy A OA Y Watuje kdmarikacijuzairdditeljima kroz organizaciju individu:
AfA INHZIWAK NRPRAGSE2a1AK aladlyril o
informacijom koju dobijaju od strane nastavnika i nenastavnog osoblja.

Nastavn¥' G SNA 2t 28 yI 20S8S6S dal1tl SSy &l
YIEAGEBYAllF AYlFadz yS{ldz F2N¥dz Ay d SNy
NI T3202NF &l dzAYyAOAYlI I R2 &l RIF yAZ2
drugim zdr@ 3 G @SYAY dza il y2@F Yl dz / Ny22 D
LI NI YySNE]dz al N} Ryadz al W% 52Y 1 RNJZ
Ne nailazi se na potrebnu dokumentaciju u cilju sagledavanja personalnih dosij
OLINPFSaA2Y Lt YAK LI NIT2(t Atétijskihptatiieia iv S
LINF { G A6 YIAIK /0 NiGTH208y A LINBFAE %RNI gai
Preporuke:
U lzrada pisaniilJNA LINB Yl T 61 & 12
Al @g2SSyel yladalkg@gy23 LN ECS

I G NIy

o o

R
S
V2

2S 1 2NBaLxr
al o
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UtftFyANry2S A NBFtATIFIOA2E 10@Ay24ai
I RN Qa0 BSyAY daGlry20F Yl dz /| Ny22 D2|
U Formiranje personalnih adijea (profesionalnih portfolia) predmetnih nastavr
a0 NHIBS2NRA2a1AK A LINF{GA6YAK LINBRYSIH

H. MATERIJALNI RESURSI

H.1.

H.2.

H.3.

H.4.

H.5.

Prostorne i SKY A6 1A dzif 2 OA Yaddz LiNPEANI VRdx 3l
teorijskinpredmeta se koriste dva opremljena kabineta, za Anatomiju sa fizioloc
“RNI gaid@Sydz y2aS3dzz 1+H2 A -RENIGW2 76
Y208 LR2atdzOAldA ¢y KIARSHOIFI ! aldBRNBY SO
tradicionalna forhm Yy &4 gy 23 LINRBOSal x dzZ yS
informacione tehnologije.

t2aG22Fyea2S 11 debrifs@iINBRY S (a3 NHz6 y Sy (0 N
dz6 SYAOAYIl Y23dowyz2ad RI LkRaldA3aydz LR a
YIEG6AY D

I 20N} T 20y2Y LINRPINI Ydz RN gadi @Sy
potrebama

¢SKy2t23Arel 1|-2 L2 RNO]1 I LINRPOS&adz dzb
hLA SN OA22Y 61 &k dz 202Y LINR &G 2 N
LINE2S1 302N ¢ ha UI U52BRABENDAKY AR O& ( NZ
yAaSadz al ROF@FfA LINAY2Sydz al GNBYSy S
bS1A 2R yIald@yAll 2LIASNIBANI YAK 61 &2
Preporuke:

U Preduzetimjerd I LX F YANIy2S A NBFfAT Il OA2dz

2LINBYFy2S d6A2yAOl dz OAfadz 241 GNBY!
U Primjena savremene informacione tehnologije w6 & dz NBI £ A4
teorijske nastave.

J. PROVJERAMPETENCIJA

J.1.

J.2.

J.3.

bl 2ay2@dz NI 1T 32032N}r &l dz8SYyAOAYIl I F
GFr6yS AYyTF2NXI OA2S 2 AéLmklmmtﬁjgamaesizplamra

A

LAAaYSYA T RIFIOAD ! 6SYyAOA &dz o6f | Dpoodgef
fTylryel x ‘[NJ\USN\P\asz)\YI ONBRYy 2@l yal
LI2a2SOSYAY 6l az2gAYl d26Sy2 2SS LINR adz
N} T f20S8ye 202S8SySo

Ly 20S6SY O0ONR2dz 2LIASNDAAIFIKGSYSR24
OAt2SOAYlI A AaK2RAYIl dzSy2al maNRitanfikoy
su se usmeno pol I @t 21 f | dzé’éy)\éi\Yl- adz 12R

dza YS2SNByYy Il yI LINRo6fSYaiz2 dzSyaS A A

Procedure koje osiguraadz Rl aS NI T tEAG6A0S LINR@2S
F2NXYIFEy2 RSTAYyAaAlLYSS FEA @SOAYIlL LINB
2ay20dz NYT 3202N)F al dzSYAOAYlF 11 @ND
blagovremenih, una@@iSR Yy I 2 gt 2Sy AKX LINR @2 SNI
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J.A4.

minimum jednom u toku Kklasifikacionog perioda, pismeno ili usmeno, st

AaY2SNYAOLFYlI hoNI¥T2@y23 LINRPBANF YIS ! &

320202 agdArK y-ledriskidgédnieth, dak (se\finEjgha sposobnc

dz6 Sy A1l AT LN} 1GA6YyS ylLadal @S GNOA y

bl 2LJASNIANI YAY 6Fa20AYF LN 1GA6YS

V6Ialdl OyaAll ONBRy2@REDIYYSNEBSESYARESY

AT LINBRYSGIF %RN} gaG@SyS yas$S3asS dz LINE

LI2aNBRali@®2Y NB1IFLAGdzZ I OA2S @2SOGAYI

Preporuke:

US5STAYAALFGA 1 NRGSNR2dzY S standaglitng 2nana ldafii@
Obrazovnom programu, skladno kognitivnom procesu i vrsti znanja. Pri
raznovrsnih metoda provjere znanja i tehnika ocjenjivanja.

Ubl {GNMz6y2Y F{1GADdz LI FYANI GA LINRBOS
2Y2AdONBRY 201 y2S yA@2F LRaGAIAydzH !l =

x

Eksterni evaluator:
aNJ . 22l ySpet pinfiztSrapled
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OBRAZOVNI PROGRAWAR

B. NASTAVA/2 9 b WO ¢ L Yh+t hl 7PRDGRAMA

B.1.

U J.U. Srednjx 2 S G:DOFPani. SO 2 iz Platwirénlizuje se obrazovni progr
Ydz@l NJ dz GNRI2RAOY2SY GNI 2l yadzd l6d s
dz6 Sy drigogllecmy dz6 SY A 1 F OMHA  dZNBYOAS] 06 LNILiy!
Wik aLR2NBR 6l az20F 20 BAPASSYBS 2 aINBRY
BSOAYS LINBRYSGI 61 az2@a dz G21dz aSRY
LINSRYS{GF 6Fa2@Aa dz G21dz aSRYAOS yAce
efikasnost vaspitnobrazovnog rada nastavnika, kao i sposoboesgjanja znanja
G2SIOUdESYAOAY @ NI RRe®Yl2Sylkdd ILAILy] 4
20l gt 21 &S dz l"JNJ 2lyadz 2R p 6l az2gr sz .
Y6Iadlr @a LINBHKER

¢F12SST LINI1dABYy22

2ySY23dzm | DI of I 32ONBYSyA 2REFT ] d

al A3A2Syla &S NBFfAlTdz2eS LRySRa2Sta212
R2Sfta12Y A dzi2aN]2YT

NEBFfAT dz28S LRy 2
ponedjeljkont  dzii 2 NJ 2 A aNA2SR2YT dz 2R2S
LR2ySR2St212Y A dzi2aN]J2YT dz 2R2StaSy
dzi2NJ 2Y® | yI@BSRSYAY LINAY2SNRYLl 61
dz6 SY A OA Yl y S ligoweddaRl gla @ FRI 2dzZ 2 R
AN RAG2d . f21 6lFaz20A (lLoAySGaA1AK @2

bl &dl GyAOAZ dAfI @y2YzZ ofl A2ONBYSy?2

,S

operativne planove i planove realizacije Rto dz6 Sy 2 & | LI Iy
N} AL NBSSYS A daaltl $SyS &b 26Nl 1 20y
INRGSNR2dzYA T+ R2adGgAllyeS AakKz2RI dz

metode, dlici rada, nastavna sredstvB\A RSY G AN} yA adz af d
LJ2 a2SRdz2dz 2R3 AMPIZNISNdzGIS AVEALYY A B vy 2 TAY
St SYSyiGS o0GAL)I 6Falx OAft2SOAT 20f A O0A
yEadlr@gyz2e YI G SN panavi rdd@ s, ugeyr@m, potpisenlisjet

FfA oS8T A&GF{ydziAK T LI &Y NI EZNA lazSIL
AdU0AKET OG2 2ySY23dzm!| O of F A2PNBYS:
nepravilnosti.

Nastavnicima je na raspolag@ dz | 2 NA O6 Sy 2 o NI 6 dzy |

R23I22NRY al NJJIZIQ@QRa @2 Y ~12fsq> t 2.
RFE 28 {1 2NRaiS dd LINBGK2RyYydz yI 2 @dzod
tehnologije.

hO2Sya2AQl y2SS¥8PORNDA LRBRIBENBY 6 a2
yA2S @NDSy2 202Sy2a2raglyaSo

+SOAYl ylaidl@yAll LkRraaSRdz2S ftA6yS S
ttFYyANFYyS LIAALYS LINRPG2SNB Tylyal &
odjeljenjskoj knijizi.

~1 2t ysBuSWIS2 ¥ A Sl ST headjal daBadkd poslddNECR
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B.2.

Gr@yS F1GAagy2adr asS LA YyAN: 2d
S A 2R3I20OF Nr2dzol SPGARSyOA2I 2 N

t NEFSaA2y Lt ylr LINF 12a3Y &SNE DNI WwANI NI dl
LIN} {dA6y23 20Nl 1T 2@Fyal Ll2a2gSRdz2S D2
ukazuje na sistematske aktivnosti u cilju ostvarivanja postavljenih ciljeva. Profes
praksa se organizuje i realizuje u saradnji @A OS dzZA2alGAGST
ylraial @gr asS 2ol gt el dz OAOS dz32adGAdGSft
Ll2a2SRdz2S dzZNBRy2 LRdGLAalyS A 2@2SN
profesinalne prakse. Spiskovi sa raspréd dz6 Sy A1l yA2Sadz
2P2SNBYAD® bl atNr{GAGy2e ylLaildl @graa |
NER2@Oy2 LRKISI;2idaslya ik a@@sSRaz2lddzdl OS 6
i propisane radne uniform&@2 RS a5y SOy A1S NI RIFa (2¢
potpisani od strane predmetnih nastavnika; 8 y'u\ edidlencionim listama upisu
RFEGdzy A LISNA2R 20l @talyal LIN}Y{1GABYS
5dz2l f yA 20fA1 20N} T 20Fyal LRKISESdz de
L2af 2RI @ OF adz of | azszSYéyz LJ2 G LA & |
20t A1 I 20NI 1 201y ~1 2t yAeS R:
L2af 2RI BOAYl & ~1 y)\aé dzi GNRA f lvaca,
2Ry 2ay2 LYy NBI A2S dzi GNBSYyAK

2 I

y

LYY
%

< W
o -
T¢ 8

el
2t
f )\T |

0 NE | f 20FyeS Rdz fy?
{GNYzZ6YA {1UAD NBR2OY G2RA 1Tl LAAYA]
NI RI { GNHA6 y@H2 81 3V dzOh niy k Mmcpd T2 RA Y dzZ
RSGFEt2ly A 'YOoAOA2T | yI -deaYo@nSdNdBogesayulsvi
aS3aAYSYyiliAYlI ® aSSdziAYZ dz TILAAYAOAY!
evidencija o realizaciji plaamih aktivnosti. U okviru zapisnika nalaze se pod:
dza LI2SKdz dz6 Sy A1l yI ({tFAAFA{FIOAZ2YAY
al 2RNOI yYAK &2SRyAO!l dz{ I T dz2dz yI NJ-
ocjenjivanja, predlaganje mjeralzl2 6 2t 2 Ol y 2 S Ly2Zapishic sé onil
1dzvdz F GABYy 2% 06ST AT R@GFalyal LR2SRAY
K2aLIA Gl OA2S dz 21 DA NHenkfethitNpadayaka3d Ne | ppsied
TFLAAYATS al K2Zapshili sas@dnigaiaktivacse dode@duglavnor
pisanoj formine ovjeravaju se.

blradl @ aS 2R@A2I dz LINW22 avYaSyAis L
:'()’S)‘(}\ OA LINBRYSUYAK 2R2StaSyel Aifetskh
d2S00 A

Izborna nastava nije prehS Sy I 20 NI T 2By AY LINR INI Y:
blradl @r a8y dAfl @y2Ys NBIFf AT dz2S dz L.
NastavnicidzNBS Ry 2 S@ARSYGANI 2dz LINR adziy2ai

Nastavnici, nagovoljno koriste savremene tehologije u nastavi, a imaju ih
NI} aLlRfl3Ilryedzd ¢2 ySIAFIGAGYy2 dziAdS ylI
A Y2AK2@dz LN 1dA6Yydz LINARY2Sya2A@2aild dz

O
A
2

a7



B.3.

B.4.

B.S5.

B.6.

~12tF NIaLkRtlr oS ar 1T PRAGEYEIY FHEYRYX
nastava iz teorijskih predmeta, uglavhom su opremljene su osnovnim nast
sredstvima (tabla, kreda). Nastavnicima je na raspolaganju opremljen k
informatike, kao i multifunkcionalna sala sa savremenom adzlielnom opremom.
o Q12fta122e o0A0fA2GSOA dz6SYAOAZT dzaf |
yS NI aLkRftl O0S al LINBRJA-BBigke predaeReQiauSey i
al AIARISFTAHHEAGSE 2412 LIaft 2dF y 2 S3% ukupnac
0 NR 2| -téotijskiizprgdinetd %I AT @2SSyeS ylLadal ¢
NI} aLlRfl3Ilryadz 25 alloAySi {dzF NERGOI o
opremljen za realizaciju obrazovnog programa.

Nastavnici, uglavnorh, 2 NA 84S dzRO6 Sy A 1S A RNIHAS

Dopunska i dodatna nastavaganiraju, ali se zapisnici o realizaciji ne vode, ili n
adekvatniy S &1 RNODS AYSy !l LINA & o YA ko AdzseSyO
ROl atdzlal ySLRilLldzyS SOARSyOA2S NB
Ol2 LINBRall gtal wmmr: 2R deprigkiypiedned.NRE 2
{t202RYS A QlyylLaildlgyS 10AONRPREAOR
ne vodi evidencija o realizaciji.

' 6 SYAOA adzx dz3f I @y2Y> 1 R2@2f 2y A NI
t NAY2SR0S 4Ss daAflI@gy2Y>X 2Ry2asS vyl
informacija od strane predmetnih nasyax { I A 2R2Sft a2Syea
dzZA{ N> 0 AGlyeS 260N}T fF3aFlyal RIFIGAK 202
~12tS LNBYlI ya2AYlI®

W2RAGSE2A adzz dzaAfl @y2YsS 11 R2@2f 2yA
strane uprave,2 R2Sft 2Sy2al1AK aidlFNBSOAYIl = LJ
''3E L @Gy2Y ddz T R2@2t 2y A NBIT dzAf GF GAYLI

AYlI 2dz Y23dzoy2add RI adGAd6dz GNOAOy2 12

L1262t 201 yva&l yI2AKROBYy ®@2S50Ss LINBRf I Odz
L2&af 2RI @OF OF dz LINAY2NR]TAY GdzNAaAaGAG] A
1roAaySiall yradlrgr dz ~12ftAd ¢l 12SS

alF RNOI 28 dmtegivngi tat idstranih jezika. A A

NastavnicilJ2 8 2 SRdz2dz 32 RA Oy 2S (plandé ibaNdadieishyt
dz6 S)p2t 22SRAYA 2LISNI GABYA LA y20A &adz
A 2R3I2QI N} 2dz LINBROASSYAY dz 206 Nbdsjeddig

LIAAl ydz LINALINBYdz T 6Fa &l dz2NBRy2 A:
posjeduje neadekvatiz LJA & | Y dz LINA LINBYdz 1 I mbdfedaha
6 a2 dANGIRY3S3IA LRTAGAGYLFT | dz6SyAOA
y6Iadlr @yAO0OAkS &S LINARNDIF @ 2dz LI | yANI
RA2St2Y 61 a2ydi 5 3KA y20NIA (TN RFE A adl
RACFE2O011F0®d Dbl LIR22SRAYAY 6Faz2gagayYl
blradl gyAOAZ dAfIl @y2YsS {2NRAGS GFof
TrToAf 28508y 2 1 2 NRQOI BYVAK a8 NBNAYIS YLK yyi
6l adz | 2R dz | dz@I INEANIOQES A 2R SNISBW R di
122A 2SS dz6SyA1S Y2iA@Aal2 yI F{1G0AQY
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bl K2aLWA G20 yAY 61 az20AYLF  dasROASGAkopie

dZROOSY A P2NRAGE OgzROASYA 1S || NBSSS
VSOAY Il yaza8y wgAYE yS T RIF2S R2YFI8S 1
Nastavnici ne korispA & y S LINR @2SNB T ylyal dzSy
Preporuke:

UwlaLR2NBR2Y 20dKOPAEEYSAaBENBI aPdPs YL
UwlkaLR2NBR 61 az2@l LIXFYANIGA G112 RI
2RNOI gFyel 6Faz2@dt dz OAfadz 2Y23dn | @
20N} SSy2 3INI RAD2OD

U Operativne planove rada pisati detaljno, sa gatnebnim elementima.
UD2RAOY2S A 2LISNIGAQGYS LI Iy20S NIRI
fAOF A A&GFEOA T LI OFyeal A LINBLIEZ NHz !
UY2NRAGAGA L/ GSKy2t23Aa2S dz ylLaidl ga
obrazovnog rada.

U Primjenjivak 2 02Sy2AgdlyeasS dzSyAall yI agdga
202Syl s dz OAf2dz Y2UAQAalyal dzSyAll
F2NXI YlF o60dz hR2aSfaSyeailze |(yeAlAz y:
U Planirane pisane provjerelzry 21 S@ARSYGANI GA Yy I LN
knjizi.

UtfFryANIGA A NBIFIfTAT20F0A 3F2alidz2dzo | 1
Flhldzg GSGA1A LINBFSaA2NRA AUGR®POT &0 NHz !
UhoST 6A2SRA 0 Aosj@bju valigu sadiérBuykhjididu i prdpisanu ra
uniformu.

U52a0l GAGA 2R3IA2GI NI 2dz6A 20NI T 20y A LI
oblik obrazovanja.

U! GONRAGA ylLadl@yS &aFrRNOF2S 122iA &S
y I énjhgve realizacije.

UD2RAUY QN I y2Y A LINE Pladira 2edlizadijii Bulainogd §bi@
obrazovanja.

GUUYY2AT A &dNHzy23 F{1GAG @G2RAGA 2F
aktivnosti.

UwSktAl 20 &

ihoST oA2SRA
biblioteci.

U Dopunsku i dodatnu nastavu, u potpunosti, planirati, realizovati i evidentirati.

U Voditi evidenciju o realizaciji vannastavnih i slodédnil { G A @y 2 & G A
& RNDIF 28Y 0 0NB edifiadziltatidtografi)eA 1 = dz6

Ut202f20FGA 12YdzyAll OAc2dz yI niEd SOAR
#3S56S RzabGdzZly2aidir TyF6FI2yAK AYTF2NYI

U U nastavi primjenjivaadekvatne nastavne metode, oblike rada i nastavna sre:
122A &adz dzZaY2SNBYyA (I dzSyAildz A AaK:

UhoSTo0A2SRAGA RIF dz6SYyAOA Al &a@AK LINI
materijale, koji ispunjavaju zahtjeve obrazovnog prograng& i f NOS vy 2
autorskih prava .

A K2 &L G CARGASI Adz 22R| IZANIXI 52
GA 2R3I2O NHSENS 2 ZROE S yLINY
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C.1.

C.2.

C.3.

C.aA.

C.5.

C.6.

C.7.

C.8.

C.9.

—
0
~—
232
r
O

dz6 I dz6 Sy A{l adz dzZNBRy 2 6% 2AR &
kfivi NHz6 y 2 3 |

HAMNKMPp® 2300 NBy 2S5 dzalleSK
YAK KX LINRPa2SO6yl22085KNBy 28S
2 R2O0NAK M3XI R20NAK w™ncgenaRe2@s
23 W WSwmte®s af 2SRSO6A dzalLkles
K MZI ySR2@2f2yAK kK3 LINBtGRRSE
dza LI2SKY 2Rf AG6YAK M3 nedddiinh /,
2028yl 2SS HZTno®

yS LXFYANr2dz A yS 2NBFYATd
Ffy2Y GF1YAG6Syadz 2(BMNDijesuadYS aHit
RNHzZAAY GI6BYAOIYyaBYlYE Y20A0A0dz RI
+yylLadl@oyS FT10AQGy2adA aS L FyYyANr2
programaOne se realizuju, alisén @2 RA 2R3I2QI Ny 2dz5 | ¢
~12ta18 HOANDKkAMcAPa LDA G L2 f F3Ff2 2SS wmn
HAMTKMY @ LIR2EF3IFE2 2SS p dz8SYyA{lFZ | 1
dostavljeni podaci

t NBYlF R2aGdzLlyAY LR RFOAYIl X dz L2 aYIl7iisu

_.,_..
c

TP e— — N
—w

C\)C:\
My O™ o e > >

<r—h NDWO A< D —
v > O

Q\r—h
~<>*>v.—néc\)

™ g~ N
Z ™M
fﬁ(\)@xo(”‘;u(m <QJ<
TS — DCUPN— 2N
> Oy Oc

polagaojev 1 YRARLF GF S A LRE20A2 ™M omMnam:o0
' 012fta122 Huanmnkmp® I2RAYA 20NI 1 20y
al dzalleSK2Y T ONOAE 2 MH OypXTM:0d |
T ONDAE2 mMn OTTITT:0R | Ol2failz2e Hn
cnITm:0d | Ol2falze HAMTKMYd T2RAY
YI @SRSy23 2SS S@OARSyuy2 RI 2SS LINROSY
LINP&E2S6yY®® 'y nQlpfrd1 22 HNMp NBROJIHRRBRAY
Ol12talz2e HamMTkmMy® I2RAYA GNBGA NITN
2R oTXpm:® t NPOSYLlL G dz6SYyAll (122A y¢

relativno visok.

t NBRYSUGYA 206NIT 208y A LINRINIY VyiSazoldn
potrebama.

+ ALAGY Il LRAadAIydzool aS dzaNBERy2 SOAF
evidencijamah a 4 @ NBy I @FaLAdylt LR2adAa3dydzml
Olz2ftaize H}'IMI'IKMpCD 02L1R2YSY!Il 2 R&jdiengiy
GA2SOl kT AalftedzSyal k03X HAMPKMC®
2R2Sta2Sye2ai123 @GA2S6F M OHmE:O0OT Aaif

aulN.P,soM/é H OMYIMYy:20T dzl 2NJ 2 R2 31/18.¢
32RAYS 02LRYSYLl zRastasyaa123 adr N
dcInpr0x AajfedzwSyal kod 9 AI'RS)/UI)/

vaspitnim mjerameéb A 2 S ddz R2adGl @t 2SyA LI RI OA 2
ukdzLlY 2 Mo dz86 Sy A1l dz LRaYlFGNIy2Y LISNA

~12tF 2NBIYAT dz2S8S @I y NdEeRofDbrazi®riod mdgrdrdas
D2RAOY2SY LINPIANI Ydz N} RII O12fS &as LI
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ali ne i na nivou predmeta. Ne postejiidencija o realizaciji, izuzev u dvéd dzo |
nastavnog predmet&uvarstvo, ali bez svih potrebnih elemen@@asutni kandidati,
tema, obrazovniciliev). LT yIF @SRSYAK NITt23F 2a
1FYRARFGF yA2S&adz 1 R2g2t2l @l 2dz01 @

C.10. ! 6n&i iz ovogbrazovnog programg A 2 S & dz dzl f 2dB SNV Aa dz 2
Yye2AK2 @2 ai Nanapfetlovdnje.a @S dz] dzLJ

Preporuke:

Ut fFyANFGA A NBFEAT20FGA O12fall A |
taz2ldA@Aral dAr dzwSyA1S RI dzﬁéé[]@dadz dz
G UnaprijeditiLl2 RND | dzLJ2 88 I 855 LINBOSY Il 0 dzSy

Ol12ft20FyasSao
U Planirati i realizovati pripremnu nastave vanrednih kandidata, kao i de
SOARSYGANIGA o0GSYlIZT oNRB2 6Falz RIFG
U Motivisati vanredng I YRARF GS yI NBR2@yA2S LR¢
L2o2ft20Fyel dzl dzllyAK LlR2adA3aydsHl o
U!1t2dz6AQFGA dz6SYA1S dz LINRP2S1GS 12¢
napredovanje.

5 {!w!I5bW' YhW' hahDjoO!+! 5! {9 h5Dh=z=
STR@Bbha h. w! ¥%ht! bW,

D.1. Y2NRAYAOA dzaf dAlI ~12ftS AYlI2dz LINRAU
GStSTF2yl s tA6y23 (2ydal{1dalrs 1+F2 A 12
122A &S yS I OdzZNANI 2dz NEBR2@y2d bl ina
NEBflGADYy2 STFA|LlLalty yFE6AYy R2fF1S R2

D.2. {20A2FfyA LI NILYSNR ~12ftS AYl 2dz LINR:
G§StSF2ytF A fA6y23 (12yidll1idlre ~12tal
socijalne partner® LINI {1 A6yl yIF aidl gF > LINRPFS&AZ

D3. {20A2IfyA LI NIYySNR &adz di] f NeRIxGISAIAlI QA4 21

iILIN2EFSaA2yFfyS LIN}Y1aSe® bS dzSailgddzadz
su zainteresovani za to u mb 22 Al N} Ry2Ad® %l R2J
LINBR&aGI OYyAOAYl ~12ftS8Sd Lallildz2dz Ayids$s
LJ2 Lddzf I NAT F OA2A TlFyAYlyal A LR@Solye2

D4. {20A2IfyA LI NIYSNR adz dzamhd idehhefencijam
122AYl adz dz6SyAOA 2@t RFfA dz G21dz 2

D5 ~12fF yS LINAY2SyzacdzeS Ll2asSoys LJNEOS
2ay20YyAY O12ftl Yl 2NHIYAIl 20 ye a5l
D6. ~12ft yS O aziderZii 8 HeBtinddHINd2Sy A K dz6 Sy A
FlLldzA 6SG A (122AX RIF fA NIFIRS>Z Ol Ofu

samoevaluaciji vaspit® o NI T 2@y 23 NI} RIFX 1 NBANI
preduzimg 2 dz Y 2 S NJ njérhda.dzy I LINE S S

Preporuke:
UwSR2dy2 | OdzNANI GA O12ta&aldz AYyiSNySi
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~12ftaldz AYGSNYySdid &GNIyAOdz R2LlzyAl
LI NIYySNB O6RdzZhfy2 20ftA]1 20NIT 20yel
prakse:broR2 A G dzZLIY A K dz6 SY A1l Z LISNRA2R NBI f
'1f2dz6AGA LINBRall @yA1S a2 Oo@dzdvibd fad:
~12tS8S>Y dz aFSNR y2AK2@23 AyiSNBazgl
Unaprijediti upisnu politiku i promociju upisa u obrazovni program Kuvar

UhoSTo0A2SRAGA RS1@GF{lydz A Lkdd Rl ydz !

c:

c:

c:

F. KVALITET NASTAVNIKA, TRENERA | SARADNIKA

F.1.

F.2.

F.6.

bl 2ay2@dz NI 1 3232N} &l dz6 Sy MOAeldz Rz
RFE NJ}T32@FNI2dz al ylFadl@yAO0AYl X dd S
aS 0S1 LkraSoyz23 ylrelgtaAadlryal Y23dz

Nastavnici koriste interne pisane i druge materijale za nastavplaNga se i ne
2NHI yAT dz2S NBIfAT I OA2lF RASEI ylail
dadl y20 Yl A 2062S{0AYFX | 122A NI
posjeduje.
' GAR2Y dz LISNER2YylFfyS R2aA2SS dzi nieiSkEji
Ll2a2SRdz2dz 2R3A2 JI NI 2 dbratothimt pkograniorm, Qijetedie
L2t 20Sy2Y aGNHzy2Y A&LAGdzZ f AOSyddz
AT & debdisiéhy@edmetaNB | £ A T dz2 dz Yvhlifikdcijadnastatnikae
2R3I2GF NI LINBROASSy22 dz 20Nl 1T 20y2Y
kuvarstveteorija (16) jeKuvar specijalista (IV2 nivo obrazovanja-sQK obraovnim
LINE ANT Y2 Y 2Kalifikb:imnR @hbbsagoyanja/llliz oblastigastronomije
najmanje240 CSPi&; nastavnica predmeta Pripremanje jednostavnih jela od |
povro iteorija (16) je Kuvar specijalista (IV2 nivo obrazovanja Q& obraovnim
LINE ANT Y2 Y 2Kalifikb:imR @hbbsagoyanja/llliz oblastigastronomije
najmanje 240 CSP#a; nastavnik predmet®snove ugostiteljstva (16) JOA &
radnikorganizator poslovanja u ugostiteljsty¥ nivo obrazovanja Nl a
obrd 2 3y AY LINE I NI Y KvalifikxGanivaluBraz@vang\81it oblasti
hotelijerstva ilrestoraterstva- najmanje240 CSP¥a; nastavria predmeta Kuvarstv
(116) jeKuvar specijalista (IV2 nivo obrazovanja&Ql& obraovnim programom je
LINBROXS$Y2 (SG AT | dz@ NA ( dlnastavhik pre@iet
Kuvastvo (1118) jeKuvar specijalista (IV2 nivo obrazovanja M@Ka obraovnim
LINEINI Y2Y 26 LINSRSDA SBly 21 dz@l NBR G S Af .
5¢022S ylaual gyaAll yS LlRacSRdzdz LI ON.
vaspitneobrazovnoj ustanovi.
Preporuke:
UhoSToA2SRAGA &GNMHz6ydz T I adGdzLd 2Sy24ai
U Orgaik I 2 @I GA 23t SR yusobneJpdSjéld ndstaynika, saimo urifaf
F1GADl 2 dB$gq im SRIZYFS NP G6A G2 dz LINAY2S
NI} RdzZ NJ RA NI lisMigt&g.S A LINBy20Syel
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H. MATERIJALNI RESURSI

H1. ~12tF 32 dAft| Gy2Ys -IN§GyYRd | /OB ded f ABRYAI
LINBRYSGy 23 ONI T 28y23 LINBINI YLD ! 6A
predmeta, opremljene su osnovnim nastavnim sredstvima (tabla, kreda).
opremliene panoih A RNMXzZIAY RARF{UGAG6TAY YI {
nastavni predmet.
~12ftF NI} &aLkRtlOS &l 11 oAy Sdpeiijenl zh reafizdad)
obrazovnog programa.

H.2. Prostornell SKY A6 1A dzaf 20A3 dz @BSYyRADAYIYe
L2adl ot 2SyS AaK?2 RS dz6 Syat yI STFS{0GA

H.3. Prostori I 20N} 1 20 vye 7\ 20dzl dz dz6 Sy A |
LI2aSO0YAY LIRGNBOI | t2ad2aS | NKAGS]

H4. ~12fF NI} &aLktl OS éI-QNSYSyzY 2LINBY2Y
y6Eadlr@yA LINRPOSA A 2Y23dzAGA dzSyAO
Tyltyalr A @2SO0GAYyl @

H.5. Oprema koja je na raspolaganju rmasicima,ne koristi se u dovoljnapjeri.
Preporuke:

U52RFGYy2 dzZNBRAGA dz6A2yA0S A 2LINBYAQ
R2St201 G4A yI dzSyAl1So )

! yradlr@Ar 12NRAGAGA NI aLRt20AGdz 2 LJ

Ut NAREF3I2RAGA LINRPAG2NI T I p@sebNin pogadama.2 S

J. PROVJERA KOMPETENCIJA

JA. Planiranipigy A T+ RFEOA &S yS SOARSYGANI 2dz c
mjestu.

J2. blradlr@yAOAs dzAfFGy2Y:I yS {1 2NRAGS LY
LI2aGAdgzB8RY2 A yIF6AYl RIF dz8SYyAOAX
aiS6Syl Tylyalo

J3. ! 6 Sy A Ounapyjed®S&lda/ I GA &l GSNNYAYAYF 2RN

J4a. t NAYaSyeadzzdz aS NITEftAG6AGS GSKyAifosehix

LIN2 OS RdzNJ  ykbja s¢ dd@bRi da osjgnjdnis.

Preporuke:

Ut NAY2Sy2A@dliA LIAaAYSyYyS (Saidz20S 1
U52yA2SGA 2R3I2GF NI 2dzo6dz LINROSR
Ll2adAdydznl dzSyAaAll o

b
dzNXz 1 ¢

Eksterni evaluator:

aAfAaeclh
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OBRAZOVNI PROGRANMNOBAR

® b!{¢! +! Kk -2@bHAWRIHLWGH.t WwHDw! a!

B.1.

U J.U. Srednjy 2 S O 2A7|A2it2A2 . i3 Plava redlizDj@ 8e obrazovni progr
Y2Y20I NJ dz GNRPI2RAONWNE YRR UBE 8 ¥ DIz Ree
dz6 SYA1F0 NI T NBRI®

wlkaALR2NBR 61 az2@gl 20dzK@F Gl a@S LINSBRY
BSOAYS LINBRYS(OIF 6Faz2@Aa dz 121dz aSRYA
6Fraz2@gA dz (271dz aSRNMVAQSNESSEEXz AINYF DA
vaspitne2 6 NI T 2 @y 23 NI RF ylFadrg@yAails 11 2
dz6 Sy A OA Yledu 1|8 PstdRgijs se realizuje ponedjelijkom i utorkom
VI @SRSy2Y LINAY2SNHz 61 a2 dinz2 Ly 2 T 2 OdNaXe
2Y23dz0 | O R2 ORH 2¥ROIANBIYSHT 2Ry 2ay 2
6Faz2dAr 1loAySGa1AK @2S006A a&adz LINI OAf
blradl gyAOAT dAaAflIGy2YZ ofl I320NBYSy?2

operatdy’ S LX I y23Sod | LX I y2OAYIl adz GSY
20NI T 20YyAY LINRPINIY2YI AaGFydziA adz
AaK2RI dSyel s FldAGy2aidAr T Rz2ailh

nastavna sredstva). 9 JA RSYGANI YA adz af dz6l 2S3OA
planovedz 2 LISNJ GAGBYAY LI I y2 A YISENIYBYI Sy
ciljevi, oblici rada, metode, korelacija), ili su neadekvatni konkretnoj nastavnoj m
D2 RA O graiuni planod talla su, uglavnom, potpisani i ovjereni, ali bez istal
T LI OFryeals 12YSydsé Wi K A2INEBNBIHIENIXSIS S v
2ySY23dsol @ o6fFA2ONBYSy 2 dzi ONBA Gl ye
Nastavnicimge naraspd | 3| y 2 dz NI BNy D NEY[ SS dz6 A 2 Yy A O
dl NHzl 292RaiG02Y ~12tSod t2adGz22A LA
12NRaAGS d LINSGK2RYdz Yyl 2l @dzd bl K
tehnologije.

hO2Sy2a2AQl yeSYEA B2 ONDA 012 A AGBBYAY 61 &
yA2S ONDSy2 202Sye2AiglyeSo

+SOAYl ylraldl@yAaAll LlRraaSRdz2S tA6yS S

tfFYANFYS LIAAFLYS LINRPG2SNBE Tylyealk &
odjeljenjskoj knjizi.

~1 2 tplanird Srd yIS2 42 S (1 ST headjdl dzadkd poslddiNE&R
+yylLadl @yS | 10AGy2aGA &S LI | yA Ninese
realizujul £t A &S yS @2RA 2R3I2JF N} 2dzl SOA

Profesionalna pr{ &l &S LX I yYAN} dz D2RAOy2SY
LN} {GA6y23 20N} T 20Fy2l LraaSRdz2S D2
ukazuje na sistematske aktivnosti u cilju ostvarivanja postavljenih ciljeva. Profes
praksa se organiZsj A NXBI t Al dz2S dz &F NI Rya2iA &)
yIaargr as 2ol @gftal dz A0S dzZ32aGAGS¢t
Ll2a2SRdz2S dzZNBRy2 LkRdGLAalyS A 2@2SN
profespbnalneprg 8 S® { LA &1 29A &l NI} &aLR2NBR2Y
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B.2.

B.3.

B.4.

oviereni. Naa N} {dA6y22 yladl@r {12R Lkaf2R
NER2GJy2 LIRKI SI|;2idasBlya ik@gsSRaziddz gl 056
I propisane radne unifme; vode Dnevnike rada koji su, uglavnom, prekontrolise
potpisani od strane predmetnih nastavnika@; 8 y'uh edidencionim listama upisu
RFEGdzy A LISNA2R 20l @talyal LIN}Y{1GABYS

{GNHZBYA F13GAP NBR2OY2 @2RA 1 dnilpariad/ Rldr
1

NI} RF { G NYz6y 2 3 GAGF 11 O12ta&aidz nnwm
RSGLHtE2Fy A FYoAOA2I I yz -dbiaxognBd\doyesayulsvi
aS3aAYSYUliAYlF® aSSdziAYIX dz T F LA &y A Opostoji

evidencija o realizaciji planiranih aktivnosti. U okviru zapisnika nalaze se p«
dzd L2 SKdz dz6 Sy A1l ylF 1fF&AFALFOARZYAY
aF 2RNDFYAK a2SRYAOF dzl 1 dz2dz y I vahig
202S8Sye2Agdlyeals LINBRflI3IFryaS Ya2SNI T
1dzvdzt F GABy23 06ST AT R@GFa2lyal LR2SRAY
K2aLIAGl OA2S dz 21 9A dHonkfetiiiNpadayaRaa Ne I pbdjgi
TFTLAAYA]lS &l KZapidnlki G gtnitd dktivad e &odle) ligtvno
pisanoj formine ovjeravaju se.

bradl g &S 2R@OA2F dz LINB22 aYaSyAs L
' 6SYAOA LINBRYS(yASK S2 RI2 ST NH3LYSR |- LKNihBetSkyh '
@g2S00A 1023 YlIt23 oNR2l O®

LTOo2NYIl yIFadl@dlr yiaS LINBROASSYIl 20N
bladlt@dr a8y dAfl @y2Ys NBIFfAl dz2eS dz L.
blradl gyAOAZ daAfl @y2Y3> dz2NBRYy2 S@OARSY

Nastavnici, uglavnom, ne koriste savremene tehologije u nastavi, a imaju
NI aLRfl 3Ilyedzd ¢2 ySIALIGAGYy2 dziAdéS ylI
A Y2AK2@dz LIN} {GAS6Ydz LINAY2Sy2A@2ai dz

~12f | NI a Lgirh for@d&@n nastavnih grédétav@t A  dz  dadkbjin\se
izvodi nastava iz teorijskih pimeta, koriste sesano osnovna nastavna sredst
(tabla, kreda). Nastavnicima je na raspolaganju opremljen kabinet informatike
multifunkcionalna sala sa samenom audieg@A 1 dzSf y2Y 2 LINB®
OAOfA2GSOA dz6SYAOAIT dAfIlI @y2Ys yS v
NI &L}t OS &l LINBROA S Syedrigke gredmnetess yzuzéviz
Ugostiteljsko poslovanjet & A K2 f 2 3A 2dzd o @iz WNBRY @ =
teorijskih predmetd %I AT @2SSy 2SS yaaasiGoArSs ayNS &
dval 6 Ay Sl NBad2NI 6SNERGISI {(22A as .y
opremljen za realizaciju obrazovnog programa.

Nastavnicidza f | gy 2 Y3 1 2NR&aiGS dzRO6SYyA 1S A

Dopunska i dodatna nastava se, uglavnom planiraju, ali se zapisnici o realizaciji
ili nijesu adekvatry’ S & I R NOASa deldvySAK  dziNS YA 1 F = G S)

Slobodne ivannastavne afi2 8 G A aS LX | YAN} 2dz dz D2F
ne vodi evidencija o realizaciji.
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B.5.

B.6.

' 6§ SYAOA adzx dz3t I @y2Y3> 1 R2@2t 2y A NI
t NAY2SR0S &aSs dzaAflI@gy2Y>X 2Ry2asS vyl
AYF2NXEOA2E 2R &a0GNIXyS LINBRYSIGYyAK Yy

dza { NJ 0 A dilly3a§/ 220 NRIHGAK 2028yl & ! 6 Spfave
(xole prema njima.

W2RAGSt2A &adzz dz3t | @gy2Y3> 1 pridedighaldndghds o
strane WINJ} @S> 2Ra2Sfa2Sy2aiAK adlNBSOAYI
Uglady 2Y &dz T R2@2ft 2y A NBT dzZ G GAYE
AYlI 2dz Y23dzdy 2480 RI &adGA6dz G§NOAOYy2 |
Ll2o2f 20Fy2l LkRadA3aydoHdl y2AK20S ReS
podt 2RI @I OF dz LINAY2NR]1AY OUdZNRAUGAGLAY
1roAaySiall yradlrgr dz ~12tAd ¢+F128S
& RNOI 28 dz itivaijirad@stianitjdzita. A Ay (S

Nastavnid dz3f | gy 2Y3> L2 &a2SRdz2dz 32 R AiayfioRe
NBI fAT I OA2S5). Pbjadkiz dpérativuiziplEnb\& Isu nepotpuni. Teme
NI y2Y2SNYy2 NIalLR2NBSSyS A 22RINBENGT &
nastavnikaosjeduje pisanWINRA LINBYdz T 61 & & lenticeNEaRjj
broj nastavnikdaJ2 8 2 SRdz2S ySI RS{ @l Gydz LIAALl ydz
lGY2aFSNY yI 6Fa20AYF 2S3 dAtl gy 2 v
bl @SOAYA 6i&2 SLINAYR NIl FyaAdd LI | y A NIy
It BYAY A T GNDODYAY RA2SE2Y 6l ald 52
oY2y2t201FX RAFIHE201F0d bl LR22SRAY
dz6 SYyA 1S dz NI Rd2 MME@HBS yiclSo A& 12BN YW2Y A K
K2aLAG20yAY 6Faz20AYF o

bl K2ALA G238 yAY 61 az2@AYl  dzs Sy A OiAkopife
dZROGSYA I P2NRAGE JZROASY A1 ST | NBSSS
+SOAY Il YIAldl RIS SdzRYWA GASY H YRS (1] S @
blradlr @yAOA yS {2NRaAGA LA&lIYS LINR@eS
Preporuke:
UwlkaLR2NBR 61 az2@l LIXFYANIGA G112 RI
2 RNDOI gFyeal 6Faz2@dt dz OAfadz 2Y23dm | &
2 0 NJ §rédive
Operativne planove rada pisati detaljno, sa svim potrebnim elementima.
D2RAOY2S A 2LISNIGAQGYS LI I y208S NI RI
fAOF A A&GFEOA T LI OFyeal A LINBLIEZ NI !
UY2NRAGAGA L/ (GSKy2ft 2 3820SA 3d¢f dzb i & (dz6BA
obrazovnog rada.
t NAY2Sy2A@dlaAa 202Sye2AaglyeasS dSyAall
202Syl s dz OAfa2dz Y2UAQAalyal dzSyATll
formama (u Odjeljenjskoj knjizots & dzX Yy dzYSNR §.1 I 2028y
UtftFyANyS LIAAFYS LINRPG2SNB Tylyal Sy
knjizi
Uttt FyANFGA A NBFEAT 201 GA 3F2adGdz2dz | 1L
fakultetski profesori itd, strué y#®sgte, obilaske poslodavaca.

O‘mm

U‘))

cC: C:

c:
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UhoSToA2SRAGA R I a A dz6éy7\C)7\ L2 a2SFk
uniformu.

A

U!' GONRAGA ylLadl gyS &FRNODF2S 122A &8
YI6AY Ye2AK20S NBFItATIIOA2SO®

GUUYY2AT A aliNBAdyem 2RAABFNI 2dz0S 1 L
aktivnosti

UwSFEtAT 20K GA K2aLAGF OA2S dz 21 OANMz &

UhoSToA2SRAGA 2R3IA2J NHIBSENS 2 82RO S yIN]
biblioteci.

U Dopunsku i dodatnnastavu, u potpunosti, planirati, realizovati i evidentirati.
U+2RA0A SOARSYyOA2dz 2 NBIFIfATLFOASA O
& RNDIF 2SY 0 @0NB esifiadziltatiRdtografieA 1 = dz6
Ut202t20F0A 12Ydzy DYAROk2RS Bl SREREWVA R

@3S6S RzalGdzly2aiA TyF6FI2yAK AYT2NYI
U U nastavi primjenjivati adekvatne nastavne metode, oblike rada i nastavna sr
122A adz dzZaY2SNBYyA (I} dz8SyAldz A A&K:
UhoSTOA2SRAGWARI LINMBRY SOk AR a2SRdz2dz
materijale,] 22A A dLlzyal @l 2dz T KiaS@S 20N
autorskih prava

/| ® th{¢LDb! 0! !29bLY!K th[!%bLY! {¢w! 2

Cl t2aiGA3ydsnl dzéeidgnkirana u svekci zadisBikyNastvni2 3 , K
iuKijizisi Ndz6y23 1 GAGF A RNIZAAY R21dzr8y

~12ta&a1S Hanmnkmp ® 2 a/ivadd difilyl, ®I&ih élzdovafnthk

YSR2@2f 2yAK kX LINRPa2SO6Yyl 2208 5NBy 28S

2RI NBYBNE 2 R20NAK MX R20NAK mMpX R20@:

L Ol 2fal2aiwhwlymed® aft 2SRS0A dzalLleS|
R2@2ft2yAK nX ySR2Q2uyr k> OLIRBERR|E
af 2SRSOA dzaLISKY 2RfAG6YAK kX @ONI2 R
ocjena je 2,58.

C2 ! ~12fA yS LIIFIYyANradz A yS 2NHIYAI dz
dz6 Sa il @dz2dz yI yIRYSOFIYy2AYl @

C3. zlyyladalg@gyS F{1uA@y2aidAr &S LIX I yANI 2
LIN2EINI YIF® bS @2RA &S 2R3IAZ2ECHNI 2dz S

C4. ~12talsS wnmpkmc® T @GNOYA AALAG L€
HAMTKMY @ LIR2EF3IFE2 2SS o dz8SYyA{lX | 1
dostavljeni podaci.

T« Uy —

C.5. Prema dostupnim podacima, u posmatranom perioijei bilo & Sy A takredyom
ispitu.
C.6. t A1p. @(R}Ilnnmbnamovm prograshi2 y 20 I NJ 25 dzLJ)\ al ft
J2SK2Y 1T+ ONOAE2 & 6drE:0 !
f2 HoO (’)cpH""“' ! é12fa128 H N
"2 0 o 122 dznSnfikimlyxd 13 21RI
2 Syiliy2 RI 2S5 LINROS

—

O
M
IA

M Z o~
pug=n b(gx

a< & O
(/))S)> >

1

Cc

g
Sy

<, O — ax--

0}
3

m>—°
puj QJ(

|
an 1
Y 2S
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C.7.

C.8.

C.9.

C.10.

D. SARADNJAK@JAh D| 0!
{¢w] 2bha h. w! %nh

D.1.

D.2.

LINREA2S6ya ly yOlagyf:al 2 2 Hmniomﬁéqndzamémy
Ol12faize HAMTK y<D 3@2?«: A yok6 SiyNSSISIATZ NG il 2N
2R prErd t NPOSYylF G dz8SyA{l (122A yS T1¢
Visok.

t NEBRYSGyYyA 20NIT28yA LINRBINIY yS LR
potrebama.

VaspitnalLJ2 & ( A 3y dzd | evideSBtirajulzNIddReyfedjskim knjigama i drug
evidencijamah a 4 @F NBy I @FaLAldyl Ll2aidA3aydznl
Ol12talz2e HnmnkmMp® 62LRYSyl 2Ra2StaSy
H OHE>OT AalfedzwSyz2R2RDIS Wwaavipxaac 0 |
2Raéfaéyaé123 PGA2SOl H Oy:20T Aalf ed
n OHOIPH:IVLLT dzZl 2NJ 2R2Sf2Sy2al123 A
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