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KRATAK PRIKAZ REZULTATA

TRACER STADY PROJEKTA ,ANDRAGOSKO OSPOSOBLJAVANJE
NASTAVNOG KADRA KOJI RADI U OBRAZOVANJU ODRASLIH”

Podgorica, decembar 2011.



Uvod

Predstavljamo skra¢enu verziju rezultata istrazivanja koje smo sproveli u okviru
.1racer stady” projekta. Istrazivanje je usmjereno na procjenu efikasnosti i
efektivnosti andragoskih seminara. Svi detaljniji podaci o ovom istrazivackom radu i
njegovim rezultatima mogu se naéi u punoj verziji istrazivackog rada, koja se nalazi
na sajtu Centra za stru¢no obrazovanje www.cso.gov.me .

Istrazivanje, je sproveo Centar za struéno obrazovanje i ono predstavlja prvi rad
ove vrste u oblasti obrazovanja odraslih, realizovan u Crnoj Gori. Njegova namjena
je, prije svega, da pruzi jasne odgovore na pitanja koja se tiCu: stepena kvaliteta
realizovanih seminara, adekvatnosti izbora sadrzaja koji su predstavljeni na
seminarima, njihove korisnosti za unapredenje znanja i vjestina polaznika/ca, kao i
mogucnosti njihove primjene u praktichnom radu nastavnika/ca sa odraslim
polaznicima/ama.

Istrazivanje je sprovedeno nakon realizovnog ciklusa od po Cetiri andragoska
seminara u centralnoj i juznoj regiji Crne Gore. Seminare je realizovao trenerski par:
Ljiljlana Gari¢ i Gordana Boskovi¢, dipl. andragozi iz Odjeljenja za obrazovanje
odraslih (Centar za stru¢no obrazovanje).

Polaznici/le seminara u svim regijama bili/le su nastavnici/e i drugi strucni/e
saradnici/e (treneri, instruktori), koji/e realizuju obrazovnu djelatnost u radu sa
odraslim polaznicima/ama, uklju€ujuci i direktore/ice ustanova, koji/e se u cjelosti ili
dijelom svojih aktivnosti bave obrazovanjem odraslih.

Ovim istrazivanjem obuhvacéeni su ucesnici/e andragoskih seminara iz centralne i
juzne regije. Seminare je pohadalo 18 uCesnika/ca iz centralne i 16 uCesnika/ca iz
juzne regije.

Autorke ovog rada su:

- Ljiljana Garié¢, dipl.andragog, koja je izradila i sprovela upitnik za realizaciju
projekta i

- Gordana Boskovié¢, dipl.andragog, koja je izradila idejni projekat istrazivackog
rada i izvrSila obradu i interpretaciju rezulatata istrazivanja .

IstrazivaCkim radom koordinirao je direktor Centra za struéno obrazovanje,
gospodin Dusko Rajkovié.

Stru¢nu podrsku u finalnoj izradi rada pruzili/e su:

- Magdalena Jovanovié, lektura;

- Dejan Stanié¢, elektronska obrada teksta;

- Miodrag Vukovié, prevod kratkog prikaza rezultata istrazivanja na njemacki
jezik;

- lvana Mihailovié, prevod kratkog prikaza rezultata istrazivanja na engleski
jezik;

Istrazivanje je sprovedeno uz potpunu finansijsku podrSsku dvv internationala
(Njemacko drustvo za obrazovanje odraslih).



Presjek dobijenih rezultata istrazivanja

Tracer stady je logi¢an nastavak projekta ,Andrago$ko osposobljavanje nastavnog
kadra koji radi u obrazovanju odraslih”. Istrazivanje smo zapoceli pocCetkom
poslednjeg kvartala 2011. godine, a zavrsili krajem decembra iste godine.
IstrazivaCku populaciju €ine ucesnici/e andragoskih seminara koji/e su u cjelosti
pohadali/e sve projektom predvidene aktivnosti.

Istrazivanje je bazirano na idejnom projektu, koji €ini osnovu svakog istrazivackog
rada i na upitniku koji je sproveden medu dvije grupe ispitanika/ca.

Upitnik, koji smo sproveli tokom istraZivanja, sadrzi ukupno 11 pitanja’. Obradu
podataka vrSili smo po navedenim kategorijama, kvantitativno i kvalitativno uz
grafiCke prikaze koji su detaljno predstavljeni u punoj verziji istrazivackog rada.

U ovoj, znatno skrac¢enoj verziji dajemo samo kratak presjek rezulata koje smo dobili
tokom istrazivanja.

Objedinjeni prikaz rezultata istrazivanja prema regijama

1. Ocjena na skali 1-5 korisnosti andragoskih seminara u pogledu
unapredenja znanja...

Ispitanici/e iz centralne regije su na skali procjene (1-5) korisnost seminara
ocijenili/e prosje€cnom ocjenom 5,00. Prosje¢na ocjena koju su na isto pitanje dali/e
ucesnici/e seminara iz juzne regije je 4,69.

Opsti_zaklju€ak: Ispitanici/e iz centralne regije su nesto bolje ocijenili/e korisnost
sadrzaja u odnosu na ispitanike/ce iz juzne regije. Medutim, ne postoji disproporcija u
odgovorima, Sto ukazuje na priblizno izjednaCene procjene korisnosti seminara kod
obje grupe.

1a. Najkorisniji je seminar...

Za najveci broj ispitanika/ca iz centralne regije (53,85%) najkorisnijim se pokazao
seminar “Metode i primjena metoda u obrazovanju odraslih”.

Za ucCesnike/ce iz juZne regije najkorisnijim se pokazao tre¢i u nizu seminara
“Moderacija obrazovnog procesa i grupna dinamika” (38,46%).

Opsti_zakljuéak: Nastavnici/e iz centralne regije su u prethodnom periodu
intenzivnije bili/e ukljueni/e u razliita stru¢na usavrSavanja u pogledu unapredenja
prezentacijskih, moderacijskih i drugih vjestina u odnosu na nastavnike/ce iz juzne
regije. Da bi adekvatno primjenjivali/e razliCite metode i njiihove metodske varijante
potrebno je da dobro usavrSe prezentacijske i moderacijske vjestine koje su
preduslov uspjesnog rada u ucionici.

1b. Najkorisnija tema je...

Najkorisnijom temom ispitanici/e iz centralne regije (76,92%) su oznacili’le temu
“Interaktivne metode i njihova primjena”, dok su za ucCesnike/ce iz juzne regije
najkorisnije teme “Uloga i zadaci moderatora” i “Metode u obrazovanju odraslin® (po
15,38%).

' U upitniku se preklapaju trece i Cetvrto pitanje stoga ¢e se tretirati kao jedno pitanje.



Opsti_zakljuéak: Dobijeni rezultat se moze tumaciti slicno kao i u zaklju¢ku na 1a
pitanje.

2. Ocjena na skali 1-5 korisnosti andragoskih seminara u pogledu
unapredenja vjestina i sposobnosti...

Prosje¢na ocjena korisnosti andragoSkih seminara za ucesnike/ce iz centralne
regije je 4,85, dok je po ocjeni u€esnika/ca iz juzne reqije 4,54.

Opsti_zakljuéak: Dobijeni rezultat blago pokazuje za nijansu vecu teorijsku od
praktiCne primjenljivosti sadrzaja ponudenih na andragoskim seminarima. Rezultat,
takode, moze biti i posledica nedostatka vremena? za primjenu sadrzaja u direktnoj
nastavi sa odraslim polaznicima/ama, nakon zavrSetka poslednjeg seminara.

2a. Najkorisniji je seminar ...

Kao i kod prethodnog pitanja, i sa aspekta vjestina, za uCesnike/ce iz juzne regije se
najkorisnijim pokazao seminar “Moderacija i grupna dinamika u obrazovanju
odraslin”. Kod ispitanika/ca iz centralne regije ocjene su dijametralno suprotne.
Prema njihovoj procjeni najkorisniji je bio seminar “Evaluacija i samoevaluacija u
obrazovanju odraslih”.

Opsti zaklju€ak: Dobijeni rezultat se moze tumaciti time da su ucesnici/e seminara
iz centralne regije inovirali/e svoj rad uvodeci nove metode u preostali dio nastavnog
procesa, koji se evidentno blizio kraju predvidenog obrazovnog ciklusa, nakon ¢ega
je uslijedila evaluacija i samoevaluacija rezultata cjelokupnog rada. Dok su ucesnici/e
iz juzne regije pokazali visok stepen interesovanja za paralelno razvijanje znanja i
vjestina iz oblasti moderacije i upravljanja grupnom dinamikom.

2b. Najkorisnija tema je...

Za ucCesnike/ce iz centralne regije najkorisnija tema sa aspekta unapredenja
njihovih vjestina je Primjena interaktivnih metoda u obrazovanju odraslih. Za
ispitanike/ce iz Juzne reqije to je tema Timski rad .

3/4%. Da li uéesnicima/ama andragos$kih seminara nedostaju neka znanja iz
sadrzaja obradenih na seminarima? Koja?

Rezultati istrazivanja su pokazali da je 53,85% ispitanika/ca iz centralne regije
misljenja da im nedostaju dodatna znanja i vjestine iz tema koje su obradivane tokom
andragoskih seminara, dok njih 46,15% smatra da su teme dovoljno obradene te im
stoga nijesu potrebna dodatna znanja i vjestine iz istih. Kod ispitanika/ca iz juZzne
regije njih 76,92% odgovorilo je da im nedostaju dodatna znjanja i vjeStine iz
sadrzaja koji su obradeni na andrago$kim seminarima. Ostalih 23,08% smatra da im
nedostaju teme vezane za “simulacije u radu sa odraslim polaznicima/ama”, kao i
tema o “aspektima timskog rada koje je moguce pratiti i procjenjivati”.

2 0 nedostatku vremena za primjenu znanja i vjestina u praksi, ste€enih tokom andragoskih seminara,

govorimo zbog intervala izmedu poslednjeg seminara (april 2011.) i po€etka istrazivackog rada

(septembar 2011.), koji je u najvecéoj mjeri obiljezio godiSnji odmor, tj. izostanak nastave u ljetnjem
eriodu.

g)Stavili smo oznaku 3/4 jer se ova dva pitanja u upitniku preklapaju.



Opsti_zakljuéak: Dobijeni rezultati mogu ukazivati na veéu spremnost nastavnog
kadra iz centralne regije da “zahtijevaju” organizovanje novih seminara, predlazu
teme i naravno da ucestvuju u raznim oblicima struénog usavrSavanja. Sa druge
strane podaci mogu i upudivati na vecu spremnost uc€esnika/ca iz juzne regije da
primjenjuju “samostalni istrazivacki rad” u toku svog stru¢nog usavrSavanja. Pod tim
podrazumijevamo njihovu spremnost za u¢eS¢e na seminarima koji im daju “okvir’ u
koji oni svojim samostalnim radom i usavrSavanjem “sklapaju mozaik” svog
napredovanja u pogledu struénih znanja i vjestina.

5. Dalisu uc€esnici/e seminara zainteresovani za dalje andragosko
usavrsavanje? U kojim oblastima/temama?

IstraZivanje je pokazalo da je 100% ispitanika/ca i iz centralne i iz juzne regije
odgovorilo potvrdno, tj. da su zainteresovani/e za dalje andragosko usavrSavanje.
Teme koje su navodili/e ispitanici/e iz centralne regije vezane su kako za dalje
usavrSavanje u oblastima koje su obradivane tokom andragoskih seminara, tako i za
oblasti koje nijesu direktno bile dio plana realizacije sadrZaja tokom ovih seminara.
Ispitanici/e iz juzne regije su uglavhom navodili/e teme koje nisu bile sadrzajno
»Pokrivene” realizovanim seminarima.

Opsti zaklju€ak: Kod obje grupe ispitanika/ca postoji visok stepen interesovanja za
daljim usavrSavanjem, samo se treba baviti temom i oblikovanjem njenog sadrzaja
koji ispunjava obrazovne potrebe potencijanih polaznika/ca.

6. Ocjena na skali 1-5 moguénosti primjene sadrzaja sa andragoskih
seminara...

Prosje€na ocjena kojom su na skali procjene ispitanici/e iz centralne regije
oznacili/e mogucnost primjene sadrzaja sa andragoskih seminara je 4,38, dok su
ispitanici/e iz juzne regije dali/e prosje¢nu ocjenu 4,54.

Opsti zakljuéak: Prema ocjenama ucesnika/ca seminara iz obje regije, teme i
sadrzaji obradeni na andragoskim seminarima su imali funkcionalni karakter, a
samim tim i visoku prakticnu upotrebljivost.

6a. Koji sadrzaji imaju najveéu primjenu u praksi?

Za ispitanike/ce iz centralne regije visok stepen primjene u praksi, oCekivano imaju
sadrzaji o metodama u obrazovanju odraslih i njihovoj primjeni. Medutim, iznenaduje
podatak o niskom stepenu procjene o moguénosti primjene sadrZzaja sa seminara o
evaluaciji i samoevaluaciji u obrazovanju odraslih, s obzirom da su podaci sa
prethodnih pitanja pokazali da je ovo seminar koji je bio najkorisniji u pogledu
unapredenja sposobnosti i vjestina koje su u direktnoj korelaciji sa praktichom
primjenom ste€enih znanja.

Po prvi put od uCesnika/ca iz juZzne regije dobili smo tvrdnju da se seminar o
metodama i njihovoj primjeni u obrazovanju odraslih, pokazao kao sadrzajno

prema njihovim procjenama, medu ostalim seminarima sadrzajno najmanje
primjenljiv.

Opsti_zakljuéak: Dobijene rezultate, posebno one koje na osnovu odgovora sa
prethodnih pitanja nijesmo oCekivali, mozemo tumaditi vr.emenom koje je potrebno
nastavnicima/ama koji su pohadali/e seminare da u viSe navrata i sa viSe grupa




polaznika/ca isprobaju primjenu ste€enih znanja i vjestina iz razli€itih andragoskih
oblasti. Stoga, u daljem toku obrazovnog procesa moze se ocCekivati veci intenzitet
primjene sadrzaja koji su u ovom trenutku oznaceni kao manje primjenljivi.

7. Koje su od elemenata o kojima su u€esnici/e seminara saznali/e tokom
andragoskih seminara ve¢ probali u sopstvenoj praksi sa odraslim
polaznicima/ama?

Neposredno po zavrSetku andragoskih seminara, za nastavnike/ce iz centralne
regije najvec¢u primjenu u praksi imali su sadrzaji o interaktivnim metodama u
obrazovanju odraslih.

U slu€aju nastavnika/ca iz juzne regije imamo nesto drugaciju sliku. Pravila
prezentacije i vizuelizacije su sadrzaji koje oni ve¢ intenzivno primjenjuju u praksi.
Opsti zakljuéak: Misljenja smo da su u odnosu na ucesnike/ce iz centralne regije,
ucesnici/e sa juga obratili/e vise paznje na manje vidljive aspekte andragoskog rada,
iduci korak dalje od onog $to je najvidljivije za sve uCesnike/ce obrazovnog procesa.
Primjena sadrzaja o metodama je svakako neSto Sto ima vidljiviji i snazniji efekat za
same polaznike/ce i nesto Sto ¢e nastavu uciniti dinami¢nijom od same promjene
nacina predavanja sadrzaja koristeCi, npr. drugacije tehnike. Nijesmo misljenja da
drugi element ne moze bitno izmijeniti nastavni proces, ve¢ pokusavamo da kroz
povlaCenje paralele izmedu ove dvije, ionako tijesno povezane i isprepletane
aktivnosti, prikazemo njihovu meduzavisnost i uslovljenost. Predstavljeni elementi se
ne mogu odvojeno posmatrati, jer sami po sebi nijesu dovoljan preduslov kvalitetne
nastave.

8. Dali su se metode koje su u¢esnici/e upoznali/e tokom andragoskih
seminara pokazale izuzetno korisnim u njihovoj praksi?

Analizom odgovora dobili smo podatak da se 92,3% ispitanika/ca iz centralne regije
izjasnilo potvrdno o dijelu ovog pitanja, dok je taj procenat kod ispitanika/ca iz juzne

regije 100%.

8a. Koje su se metode koje su uéesnici/e upoznali/e tokom andragoskih
seminara pokazale izuzetno korisnim u njihovoj praksi?

Ispitanici/e iz centralne regije su ocijenili/e metode demonstracije i brainstorminga
kao najkorisnije medu ostalim metodama (Ciji znaCaj time nije umanjen). Za
ispitanike/ce iz juZzne regije najkorisnijim su se pokazale metoda razgovora i metoda
diskusije, Sto kako smatramo dosta upucuje na stil rada nastavnika/ca i nacin na koji
oni/e realizuju nastavu.

Opsti_zakljuéak: Ono Sto je pozitivno jeste to Sto su svi ispitanici/e navodili/e viSe
razliCitih metoda koje su se u njihovoj praksi pokazale izuzetno korisnim. Taj podatak
ukazuje na Cinjenicu da se u nastavni proces kontinuirano uvode promjene koje
dinamiziraju proces ucenja.




9. Dali su neke metode rada, znanja, vjestine ili sposobnosti koje su
ucesnici/e seminara upoznali/e i stekli/e tokom andragoskih seminara
posebno korisni za njihovu struénu oblast u radu sa odraslim
polaznicima/ama.

U struénoj praksi uCesnika/ca seminara iz centralne regije najkorisnijim su se
pokazale interaktivne metode koje su se nakon andragoskih seminara pocele uvoditi
u praksu i kombinovati sa do tada koriStenim metodama.

Kada je u pitanju analiza znanja, najkorisnijim su se pokazali oni sadrzaji koji
“otvaraju vrata” nastavniku/ci da ude u prostor ispunjen bazi¢nim instrukcijama o
radu sa odraslim polaznicima/ama. Ova znanja “stavljaju u ruke” nastavniku/ci alat
za rad sa navedenom kategorijom polaznika/ca.

Prilikom kategorisanja podataka o vjestinama ste€enim na andragoskim seminarima,
ispitanici/e su miSljenja da su im najkorisnije vjestine upravo one koje se tiCu
planiranja i programiranja obrazovnog procesa, formulisanja ciljeva i ishoda ucenja,
evaluacija realizovanih aktivnosti i sl.

Kao i kod prethodne grupe i za uCesnike/ce seminara iz juzne regije najkorisnijim su
se pokazale razliCite interaktivne nastavne metode.

Posmatrano sa aspekta znanja zakljuCujemo da se jedino navode interaktivhe
metode, a pri analizi vjeStina nijesu pomenute one koje su bile dominantne u
odgovorima na prethodna pitanja.

Opsti zaklju€ak: Za razliku od odgovora ispitanika/ca iz centralne regije, iznenaduje
rezultat dobijen analizom podataka sa ovog pitanja za ispitanike/ce iz juzne regije.
Podaci su iznenadujuci jer ne sadrze onu doslednost odgovaranja na pitanja koja je
bila prepoznatljiva kod ispitanika/ca iz uporeduju¢e grupe. U oba sluaja moZzemo
izvesti zakljuCak da je potrebno dodatno vrijeme koje Ce obje grupe ispitanika/ca
imati za detaljniju analizu i sintezu steCenih znanja i vjestina prije njihove
sveobuhvatnije i intenzivnije primjene u praksi.

10. Dalli se kvalitet aktivnosti nastavnika/ca promijenio nakon ucéestvovanja
na andragoskim seminarima?

Iz odgovora ispitanika/ca kako iz centralne regije tako i iz juzne regije uoavamo
da se 92,31% ispitanika/ca izjasnilo potvrdno u smislu unapredenja kvaliteta njihovog
rada u nastavi sa odraslim polaznicima/ama, nakon ucestvovanja na andragoskim
seminarima.

10a. U kom pravcu se promijenio kvalitet aktivnosti nastavnika/ca nakon
ucestvovanja na andragoskim seminarima?

Rezultate svih navedenih tvrdnji ispitanika/ca iz centralne regije mozemo objediniti u
konstataciju da su nakon pohadanja andragoskih seminara znatno unaprijedili/e
kvalitet svoje nastave, pokazujuéi veéu sigurnost u njenom izvodenju, &ineci je
dinami¢nijom i prilagodenom specificnostima i zahtjevima odraslih polaznika/ca.
Uc€esnici/e iz juzne regije, sudeci po njihovim odgovorima, nijesu dali/e poseban
primat nijednom segmentu koji je bitno unaprijeden, veC je uspostavljen balans
izmedu viSe njih (unaprijedeno je samopouzdanje u nastavi, unaprijedene su
sposobnosti razumijevanja potreba, mogucnosti i sposobnosti polaznika/ca,
unaprijedene su vjestine planiranja nastavnog procesa i sl.).




Opsti zakljuéak: Ideja o realizaciji andragoskih seminara bila je sasvim opravdana i
u ogromnoj mjeri su ispunjeni planirani ishodi nakon realizacije seminara.

11. Dalli se prema procjenama polaznika/ca kvalitet aktivhosti nastavnikal/ca
promijenio?

76,92% ispitanika/ca iz centralne regije je misljenja da se, posmatrajuci evaluacije
polaznika/ca, kvalitet njihovih aktivnosti promijenio. U slu€aju procjene ispitanika/ca
iz jJuZzne regije dobili smo podatak da je 84,62% pozitivnih tvrdniji.

Opsti zaklju€ak: Nastavnici/e iz obje regije su iskazali/e izrazito visok stepen tvrdniji
da su njihovi polaznici/e uocili/e promjene u pristupu nastavi.

11a. U kom pravcu se, prema procjenama polaznika/ca, promijenio
kvalitet aktivnosti nastavnika/ca?

Kod vecine u€esnika/ca seminara iz obje regije desile su se pozitivhe promjene u
nastavnim aktivnostima. Te promjene se ogledaju u: boljim ocjenama od strane
polaznika/ca, njihovom vecom motivacijom za aktivhim uc¢eS¢em u nastavi (Sto je
rezultat uvodenja novih metoda u nastavni proces); unapredenju kompetencije ,uciti
kako uciti” (koju predavaci/ce trebaju prenijeti svojim polaznicima/ama); boljim
prezentacijskim i moderacijskim vjeStinama nastavnika/ca i sl.

Opsti_zakljuéak: Nastavnici/e iz obje regije smatraju da su nakon andragoskih
seminara polaznici/e zadovoljniji/e njihovim obrazovnim radom, a kakav je u stvari
feedback (povratna informacija) polaznika/ca mozemo vidjeti u odgovorima na
naredno pitanje.

12. Kakav je feedback polaznika/ca obrazovnih aktivnosti nakon sto su
nastavnici/e upotrijebili/e metode rada o kojima su saznali/e putem
andragoskih seminara?

Kod ispitanika/ca i iz centralne i juzne regije identi¢an procenat od po 76,92%
tvrdnji, kojima se istiCe da su polaznici/e obrazovnih aktivnosti pozitivho ocijenili/e
nastavu i aktivnosti nastavnika/ca koja je znacajno unaprijedena primjenom novih
metoda, uvodenjem kreativnih aktivnosti, osmisljavanjem funkcionalnih sadrzaja
primjenljivin u praksi i sl.

Opsti_zakljuéak: U odgovorima svih anketiranih nastavnika/ca istiCe se da su
polaznici’le u svom feedbacku navodili/e svoje zadovoljstvo novim pristupom
nastavnika/ca obrazovnom procesu, istiCuci zelju za ponavljanjem novoprimijenjenih
nastavnih aktivnosti. Svoje zadovoljstvo polaznici/e iskazuju i zbog primjene
interaktivnih metoda u nastavi, koje su donekle zamijenile do tada dominantnije
tradicionalne. Vedéi stepen zadovoljstva polaznika/ca obuka “lezi” i u funkcionalnom i
prakticnom karakteru novih znanja i vjestina koje sticu.




Generalni zaklju¢ak dobijenih rezultata:

Dobijeni rezultati pokazuju izuzetno visok stepen efikasnosti i efektivnosti
andragoskih seminara u pogledu unapredenja kvaliteta svih aspekata nastavnog
procesa sa odraslim polaznicima/ama, kao i njegovih u€esnika/ca.

Kao indikatore uspjesSnosti uzeli smo potvrdivanje vise od 70% postavljenih hipoteza
u idejnom projektu. Rezultati istraZivanja su u cjelosti potvrdili njih 75%, dok je 25%
hipoteza djelimi€no potvrdeno. Stoga, rezultati efikasnosti i efektivnosti realizovanih
andragoskih seminara za ucesnike/ce iz obje regije mogu se smatrati krajnje
afirmiSucim jer su postavljeni ishodi ostvareni.

Generalni zaklju¢ak podataka interpretiranih prema polu
ispitanikal/ca

Ispitujuci efikasnost i efektivhost andragoskih seminara Zeljeli smo da ova dva
aspekta naseg rada provuc¢emo kroz prizmu pola nasih ispitanika/ca. 1z tog razloga
smo pored posebne obrade i interpretacije rezultata istraZivanja za ucesnike/ce iz
centralne i juzne regije, povukli paralelu izmedu odgovora koje su dali/e ucesnici i
ucesnice andragoskih seminara.

Rezulati ovog aspekta istrazivanja pokazali su nam da nijesu uo€ene bitne razlike u
pogledu efikasnosti andragoskih seminara. Ocjene koje su dali/e uc€esnici/e ovih
aktivnosti nijesu se bitno razlikovale.

Razlike smo uocili u pogledu efektivnosti odredenih sadrzaja. Nastavnici su misljenja
da im je treCi u nizu seminara bio najznacajniji sa svih aspekata sa kojih su
procjenjivali njegovu korisnost, dok su nastavnice procijenile da je za njih sa skoro
svih procjenjivanih aspekata najkorisniji bio drugi seminar.

Najveéa praktiCna primjena sadrzaja kretala se upravo u okvirima najkorisnijih
seminara.

Jako sli¢ne rezultate medu ispitanicima oba pola dobili smo u slu€aju procjene
njihove spremnosti da se dalje struCno usavrSavaju u oblasti obrazovanja odraslih,
kao i u slu¢aju procjene feedbacka polaznika/ca njihovih obrazovnih aktivnosti.



